
TERMO DE REFERÊNCIA Nº 0030/2026

1. INFORMAÇÕES BÁSICAS

Órgão: Município de Arroio Trinta – SC
CNPJ: 82.826.462/0001-27

Nº do Processo: 0030/2026

Categoria do TR: Prestação de serviços não continuados

2. DEFINIÇÃO DO OBJETO

2.1. Objeto

Contratação  de  serviços  técnicos  especializados  para  atualização  dos  indicadores  das  20 
(vinte) metas do Plano Municipal de Educação – PME, atualização das análises por meta e 
elaboração e consolidação da Relatoria do último Monitoramento do PME, considerando os 
dados disponíveis até o ano-base de 2025/2026.

2.2. Justificativa da necessidade

A Secretaria  Municipal  de  Educação necessita  realizar  a  atualização  do  monitoramento  do 
Plano  Municipal  de  Educação  –  PME,  mediante  levantamento,  organização,  conferência  e 
análise dos dados educacionais, atualização das notas técnicas e consolidação dos resultados.

O trabalho é necessário para assegurar informações atualizadas e consistentes que possibilitem 
o acompanhamento da evolução das metas estabelecidas no PME, subsidiem o planejamento 
educacional e contribuam para a tomada de decisões da Administração Municipal.

2.3. Experiência anterior

Registra-se  que  a  empresa/profissional  responsável  pelo  orçamento  já  prestou  serviços 
técnicos ao Município de Arroio Trinta relacionados ao monitoramento do Plano Municipal de 
Educação nos anos de 2024 e 2025.

Dessa  forma,  possui  conhecimento  prévio  da  metodologia  adotada,  dos  indicadores 
acompanhados,  das  fontes  de  informação  utilizadas  e  das  particularidades  da  realidade 
educacional do Município.

A  experiência  acumulada  nos  monitoramentos  anteriores  contribui  para  a  continuidade 
metodológica,  maior  agilidade  na  execução  dos  serviços,  melhor  aproveitamento  das 
informações já levantadas e redução de retrabalho, especialmente por se tratar da atualização 
de dados e indicadores que já vêm sendo acompanhados pelo Município.

A experiência anterior  e o  conhecimento da realidade municipal  constituem elementos de 
natureza  técnica  e  operacional  relevantes  para  a  execução  do  objeto,  sem  prejuízo  da 
observância  dos  princípios  da  legalidade,  impessoalidade,  isonomia,  competitividade, 
economicidade e demais disposições aplicáveis às contratações públicas.

3. FUNDAMENTAÇÃO DA CONTRATAÇÃO



3.1.

A contratação será realizada por dispensa de licitação em razão do valor, com fundamento no 
art. 75, inciso II, da Lei Federal nº 14.133/2021, aplicável às contratações de outros serviços e 
compras de valor inferior ao limite legal.

Para o exercício de 2026, o limite previsto no art. 75, inciso II, foi atualizado para R$ 65.492,11, 
conforme Decreto Federal nº 12.807, de 29 de dezembro de 2025. 

3.2.

O valor estimado para a presente contratação é de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), 
estando,  portanto,  abaixo  do  limite  estabelecido  para  a  hipótese  de  dispensa  de  licitação 
prevista no art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021.

A  contratação  deverá  observar  a  adequada  instrução  processual,  a  pesquisa  de  preços,  a 
comprovação da compatibilidade do valor com os preços praticados no mercado, a habilitação 
do fornecedor e os demais requisitos legais e regulamentares aplicáveis.

3.3.

Para a execução do objeto, é necessária capacidade técnica para levantamento, organização, 
análise e atualização de indicadores educacionais, bem como conhecimento da metodologia de 
monitoramento dos Planos Municipais de Educação.

A empresa/profissional que apresentou o orçamento possui experiência anterior na execução 
de serviços relacionados ao monitoramento do PME do Município de Arroio Trinta, inclusive 
nos  anos  de  2024  e  2025,  o  que  demonstra  conhecimento  prévio  da  metodologia,  dos 
indicadores, das fontes de dados e das particularidades da realidade educacional municipal.

3.4.

A experiência  anteriormente  adquirida  favorece  a  continuidade  metodológica  do  trabalho, 
possibilitando  melhor  aproveitamento  das  informações  já  levantadas,  maior  agilidade  na 
atualização dos dados e redução de retrabalho.

Tal circunstância constitui elemento técnico relevante para a execução do objeto, sem afastar a 
necessidade de observância dos procedimentos legais  aplicáveis  à contratação direta e dos 
princípios da Administração Pública.

3.5.

A contratação deverá proporcionar à Administração Municipal solução adequada, eficiente e 
economicamente vantajosa, considerando o valor reduzido do serviço, a natureza específica do 
objeto e a necessidade de obtenção de produto técnico compatível  com as finalidades do 
monitoramento do PME.

3.6.

Dessa  forma,  a  contratação  por  dispensa  de  licitação  em  razão  do  valor  mostra-se 
juridicamente possível, desde que observados os requisitos previstos na Lei nº 14.133/2021 e 
nas normas municipais aplicáveis.



4. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO

4.1.

A solução proposta contempla a contratação de serviço técnico especializado para:

 atualização dos indicadores das 20 (vinte) metas do Plano Municipal de Educação; 

 levantamento, organização e conferência dos dados correspondentes aos indicadores; 

 atualização das notas técnicas e das análises de cada meta; 

 análise da situação de cumprimento das metas e respectivas estratégias; 

 identificação dos avanços, dificuldades e aspectos que demandem atenção; 

 elaboração e consolidação da Relatoria do último Monitoramento do PME; 

 organização das informações necessárias ao fechamento do ciclo de monitoramento 
do atual PME; 

 fornecimento de subsídios técnicos para o planejamento e elaboração do novo Plano 
Municipal de Educação decenal. 

4.2.

O prazo estimado para execução dos serviços será de  30 (trinta) dias, contados a partir da 
formalização da contratação ou emissão da Autorização de Fornecimento/Ordem de Serviço, 
conforme o instrumento utilizado pela Administração.

5. REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO

5.1.

O fornecedor deverá apresentar documentação compatível com a contratação, observadas as 
exigências legais e regulamentares, incluindo, quando aplicável:

 comprovação de experiência na elaboração, monitoramento ou avaliação de Planos 
Municipais de Educação; 

 registro profissional no Conselho Regional de Administração – CRA, quando exigível 
para a atividade desenvolvida; 

 comprovação de experiência na execução de serviços de natureza semelhante; 

 capacidade técnica para levantamento e análise de indicadores educacionais; 

 capacidade para elaboração de relatórios técnicos; 

 regularidade fiscal, trabalhista e demais documentos de habilitação exigidos no 
processo de contratação. 

6. MODELO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

6.1.



Os serviços deverão ser executados de forma técnica e organizada, compreendendo, no 
mínimo, as seguintes etapas:

1. levantamento e atualização dos dados e indicadores educacionais; 

2. conferência das informações e fontes utilizadas; 

3. atualização das notas técnicas e análises referentes às 20 metas do PME; 

4. análise da evolução e do cumprimento das metas e estratégias; 

5. identificação dos resultados alcançados e dos pontos que necessitam de atenção; 

6. elaboração e consolidação da Relatoria do Monitoramento do PME; 

7. apresentação do produto final à Secretaria Municipal de Educação para conferência e 
validação. 

6.2.

As informações deverão ser apresentadas de forma clara, organizada e compatível com a 
metodologia de monitoramento utilizada pelo Município.

7. MODELO DE GESTÃO E FISCALIZAÇÃO

7.1.

A gestão e fiscalização da execução dos serviços serão realizadas pela servidora:

Silvana Rita Nesi Perin
E-mail: silperin0612@gmail.com 
Telefone: (49) 99935-3737

7.2.

A fiscal será responsável por acompanhar a execução dos serviços, conferir a conformidade dos 
produtos  entregues,  solicitar  eventuais  ajustes  necessários  e  emitir  o  aceite  final,  após  a 
verificação do cumprimento do objeto.

8. CRITÉRIOS DE MEDIÇÃO E PAGAMENTO

8.1.

O pagamento será efetuado após a conclusão e entrega dos serviços contratados, mediante:

 apresentação da Nota Fiscal Eletrônica; 

 Autorização de Fornecimento – AF ou instrumento equivalente emitido pela 
Administração; 

 aceite formal da Fiscal do Contrato; 

 comprovação do cumprimento integral do objeto. 

8.2.

mailto:silperin0612@gmail.com


O pagamento será realizado em até 30 (trinta) dias após o recebimento da nota fiscal e o 
aceite definitivo dos serviços, observados os procedimentos administrativos e financeiros do 
Município.

9. CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR

9.1. A  seleção  do  fornecedor  deverá  observar  os  requisitos  de  habilitação  aplicáveis,  a  
compatibilidade do preço com os valores praticados no mercado, a capacidade técnica para 
execução  do  objeto  e  os  princípios  estabelecidos  na  Lei  Federal  nº  14.133/2021  e  na 
regulamentação municipal aplicável.

9.2. Para a execução dos serviços objeto desta contratação, foi considerada a experiência e a  
capacidade técnica da  Biscaro Consultoria,  representada pelo profissional  Amarildo Pedro 
Biscaro – CRA nº 6-01839, que possui atuação na área de consultoria educacional e experiência 
na  elaboração,  acompanhamento,  monitoramento  e  atualização  de  Planos  Municipais  de 
Educação.

9.3. A  escolha  da  Biscaro  Consultoria  fundamenta-se,  especialmente,  no  fato  de  que  o 
profissional  responsável  já  realizou  para  o  Município  de  Arroio  Trinta  os  serviços  de 
monitoramento do Plano Municipal de Educação nos anos de 2024 e 2025, tendo participado 
diretamente do acompanhamento das metas, estratégias, indicadores e dados educacionais do 
Município.

9.4. Em  razão  dos  serviços  anteriormente  realizados,  a  empresa/profissional  possui 
conhecimento  prévio  da  metodologia  utilizada  pelo  Município,  dos  procedimentos  de 
monitoramento  adotados,  das  fontes  de  informação,  dos  indicadores  acompanhados,  dos 
dados históricos já levantados e das particularidades da realidade educacional local.

9.5. Esse conhecimento acumulado apresenta relevância para a presente contratação, uma vez 
que  o  serviço  a  ser  executado  constitui  continuidade  do  processo  de  monitoramento  e 
avaliação  do  PME,  sendo  necessário  atualizar  os  dados,  verificar  a  evolução  das  metas  e  
estratégias e registrar os resultados referentes ao período subsequente.

9.6. A  contratação  da  Biscaro  Consultoria  possibilita,  dessa  forma,  a  continuidade  da 
metodologia de trabalho já utilizada nos exercícios anteriores, permitindo o aproveitamento 
das informações e dos registros anteriormente produzidos, a comparação dos indicadores ao 
longo dos períodos monitorados e a atualização dos dados sem a necessidade de reiniciar o 
processo metodológico.

9.7. A experiência específica anteriormente adquirida junto ao Município também contribui 
para  a  redução  de  retrabalho,  maior  agilidade  na  execução  das  atividades  e  melhor 
aproveitamento  dos  dados  históricos,  considerando  que  o  profissional  já  conhece  os 
documentos,  informações,  indicadores  e  procedimentos utilizados no acompanhamento do 
PME de Arroio Trinta.

9.8. A escolha também considera a necessidade de que o monitoramento seja realizado de 
forma  tecnicamente  consistente  e  comparável  aos  acompanhamentos  realizados  nos  anos 
anteriores,  de modo a preservar a continuidade das informações e possibilitar a adequada 
avaliação da evolução das metas e estratégias estabelecidas no Plano Municipal de Educação.

9.9. Ressalta-se  que  a  experiência  anterior  da  Biscaro  Consultoria  é  apresentada  como 
fundamento técnico da escolha do fornecedor,  relacionada diretamente às características e 



necessidades específicas do objeto,  não se tratando de exigência criada com o objetivo de 
restringir indevidamente a competitividade, devendo o processo observar o fundamento legal 
e o procedimento de contratação aplicável.

9.10. Considerando o valor estimado da contratação de  R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos 
reais),  a  natureza  específica  dos  serviços  e  a  experiência  anteriormente  demonstrada  na 
execução  do  mesmo  objeto  para  o  Município,  a  contratação  deverá  ser  instruída  com  a 
documentação  necessária  à  demonstração  da  justificativa  da  escolha  do  fornecedor,  da 
compatibilidade do preço com o mercado e do atendimento aos requisitos legais aplicáveis.

9.11. A escolha da Biscaro Consultoria mostra-se, portanto, tecnicamente fundamentada na 
experiência  comprovada  na  execução  dos  monitoramentos  anteriores  do  PME de Arroio 
Trinta,  no  conhecimento  acumulado  sobre  a  metodologia  e  os  dados  municipais  e  na 
possibilidade  de  dar  continuidade  ao  trabalho  já  desenvolvido,  proporcionando  maior 
eficiência, agilidade e aproveitamento das informações existentes.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO

10.1.

Valor total estimado da contratação: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

10.2. Pesquisa e referências de preços

Foram consideradas referências de contratações e orçamentos relacionados a serviços de 
monitoramento e atualização de Planos Municipais de Educação, conforme documentação 
constante do processo:

ENTIDADE / REFERÊNCIA VALOR
Prefeitura de Macieira – referência de 
contratação R$ 27.500,00

Prefeitura de Herval do Oeste– 
contratação/serviço de 2024 R$ 12.000,00

Prefeitura de Arroio Trinta – orçamento/serviço 
de 2025 R$ 3.000,00

Prefeitura de Arroio Trinta – referência de 
contratação R$ 5.450,00

Município de Lacerdópolis – referência de 
contratação R$ 15.620,00

Prefeitura de Arroio Trinta – orçamento 2026 R$ 2.500,00

10.3.

Considerando as referências obtidas e as características do objeto, o valor de R$ 2.500,00 
mostra-se compatível com a contratação pretendida, devendo a documentação da pesquisa de 
preços permanecer juntada aos autos do processo.

11. ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

11.1.



A contratação encontra-se vinculada às necessidades da Secretaria Municipal de Educação para 
atualização  e  consolidação  do  monitoramento  do  Plano  Municipal  de  Educação,  estando 
relacionada  ao  planejamento  e  acompanhamento  das  políticas  públicas  educacionais  do 
Município.

11.2.

Número da despesa: 245.

11.3.

Fonte de recursos: Próprios.

12. RESPONSÁVEL 

Eroni Schuller
Diretora Pedagógica














		2026-09-17T14:54:27-0300




