AGENCIA REGULADORA INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO - ARIS

PROTOCOLO DE INTENGOES

Os Municipios catarinenses listados no Anexo 1V, através de seus Prefeitos Municipais, reunidos na cidade
de Florianoépolis, no Estado de Santa Catarina, resolvem formalizar o presente Protocolo de Intengdes com
o objetivo de constituir consdrcio publico, com personalidade juridica de direito publico, sob a forma de
associagao publica, objetivando a instituicdo de entidade de regulacdo dos servigcos de saneamento basico,
com observancia da Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, da Lei n° 11.445, 5 de janeiro de 2007 e demais

legislacbes pertinentes.

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO E CONSTITUIGAO

Art. 1° A Agéncia Reguladora Intermunicipal de Saneamento - ARIS ¢é pessoa juridica de direito publico, sob
a forma de associagdo publica, dotada de independéncia deciséria e autonomia administrativa,
orcamentaria e financeira, devendo reger-se pelas normas da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, da Lei Federal n°® 11.107, de 6 de abril de 2005 e demais normas pertinentes, pelo presente

Protocolo de Intengdes e pela regulamentagéo que vier a ser adotada pelos seus 6rgaos competentes.

Paragrafo unico. A ARIS adquirira personalidade juridica mediante a vigéncia das leis de ratificagdo de no

minimo 03 (trés) municipios subscritores do Protocolo de Intencgdes.

Art. 2° A ARIS é constituida pelos municipios subscritos no Anexo IV, cuja representacao politica e juridica

se dara através do Prefeito Municipal, nos termos deste Protocolo de Intengdes.

§ 1° Somente sera considerado consorciado o municipio subscritor do Protocolo de Intengdes que o ratificar
por meio de lei no prazo de 2 (dois) anos, contados a partir da data de publicagdo do Protocolo de
Intencoes.

§ 2° A ratificagao realizada apds 2 (dois) anos da subscrigdo do protocolo de intengdes somente sera valida

apos homologagao da Assembleia Geral da ARIS.

§ 3° A ratificagdo devera ser realizada integralmente, implicando no consentimento com todos os artigos do
Protocolo de Intengdes.

§ 4° O consorciamento de municipio designado como possivel integrante do consércio se dara mediante lei
municipal que autorize seu ingresso no consorcio, com a posterior homologagdo da Assembleia Geral da
ARIS.



CAPITULO II
DA SEDE, AREA DE ATUACAO E DURAGAO

Art. 3° A ARIS tem sua sede provisdria na Praga XV de Novembro, n° 270, CEP 88010-400, Centro, junto

ao edificio sede da FECAM, na cidade de Florianépolis, no Estado de Santa Catarina.

Paragrafo unico. Podera a Assembleia Geral alterar a localizagédo da sede da ARIS, devendo, tao-somente,

estar situada em municipio integrante do consorcio publico.

Art. 4° A area de atuagao da ARIS sera formada pelo territério dos municipios que o integram, constituindo-

se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as finalidades a que se propoe.

Art. 5° A ARIS vigorara por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DO OBJETO E FINALIDADES

Art. 6° Constitui objeto da ARIS a regulagéo e fiscalizagdo dos servigos publicos de saneamento basico,
compreendido como os servigos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario, limpeza urbana, manejo
de residuos sélidos e drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas, nos termos da Lei Federal n°® 11.445,
de 5 de janeiro de 2007.

Paragrafo Unico. E objeto de regulacgdo e fiscalizagdo pela ARIS a prestacdo dos servicos de saneamento
basico por qualquer prestador de servigos, a qualquer titulo.

Art. 7° Sao objetivos da ARIS:
| - estabelecer padrées e normas para a adequada prestagao dos servigos e para a satisfacdo dos usuarios;

Il - garantir o cumprimento das condicdes e metas estabelecidas nas normas regulamentares e nos

instrumentos da politica municipal de saneamento basico;

Il - prevenir e reprimir o abuso do poder econdmico, ressalvada a competéncia dos 6rgaos integrantes do

sistema nacional de defesa da concorréncia;

IV - definir tarifas que assegurem tanto o equilibrio econémico-financeiro dos contratos como a modicidade
tarifaria, mediante mecanismos que induzam a eficiéncia e eficacia dos servicos e que permitam a

apropriagao social dos ganhos de produtividade;

V - estabelecer relagdes cooperativas com outros consorcios e entidades de regulagdo que possibilitem o

desenvolvimento de a¢des conjuntas;

VI - contribuir, quando solicitado e dentro do possivel, para o trabalho desenvolvido pelos Conselhos

Municipais responsaveis pelo acompanhamento das politicas publicas de saneamento basico;
Paragrafo unico. Para cumprir seus objetivos a ARIS podera:

| - adquirir e/fou receber em doacdo ou cessdo de uso, 0s bens que entender necessarios ao

desenvolvimento de suas atividades, 0s quais integrardo ou nao o seu patriménio;



Il - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicdes e subvengoes

de outras entidades e 6rgaos governamentais ou privados, sem fins lucrativos; e

Il - requisitar técnicos de entes publicos consorciados para integrarem o quadro de profissionais da ARIS,

através de cessao de pessoal; e

IV - contratar financiamentos e prestagdo de servigos para a execugao de seus objetivos.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA
Art. 8° Compete a ARIS:

| - regular a prestagcdo dos servigcos publicos de saneamento basico, através da fixagdo de normas,

regulamentos e instrugdes relativos, no minimo:

a) aos padrdes e indicadores de qualidade dos servigos regulados;

b) aos requisitos operacionais e de manutengéo dos sistemas;

c) as metas progressivas de expanséao e de qualidade dos servigos e os respectivos prazos;

d) ao regime, estrutura e niveis tarifarios, bem como aos procedimentos e prazos de sua fixagéo, reajuste e

reviséao;

e) a medicao, faturamento e cobrancga de servigos;

f) ao monitoramento dos custos;

g) a avaliagéo da eficiéncia e eficacia dos servigos prestados;

h) ao plano de contas e mecanismos de informacgao, auditoria e certificagao;

i) aos subsidios tarifarios e nao tarifarios;

j) aos padrdes de atendimento ao publico e mecanismos de participagao e informagéo; e
k) as medidas de contingéncias e de emergéncias, inclusive racionamento.

Il - acompanhar e fiscalizar a prestagéo dos servigos publicos regulados, de acordo com as leis, contratos,

planos, normas e regulamentos pertinentes;

Il - exercer o poder de policia administrativa no que se refere a prestagao dos servigos publicos regulados,
prestando orientagbes necessarias, apurando as irregularidades e aplicando as sangdes cabiveis e, se for o

caso, determinando providéncias e fixando prazos para o seu cumprimento;

IV - buscar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos de concessao e permissdo, com modicidade das

tarifas e justo retorno dos investimentos;

V - manifestar-se quanto ao conteldo dos editais de licitacdo, concessdo e permissdo e quanto aos
contratos e demais instrumentos celebrados, assim como seus aditamentos ou extingdes, nas areas sob

sua regulagao, zelando pelo seu fiel cumprimento, bem como revisar e propor ajustes, no ambito de suas
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competéncias, dos instrumentos contratuais ja celebrados antes da vigéncia do presente Protocolo de

Intencoes;

VI - requisitar a Administracdo e aos prestadores dos servigos publicos municipais regulados, as
informagdes convenientes e necessarias ao exercicio de sua fungéo regulatéria, guardando o sigilo legal,
quando for o caso, bem como determinar diligéncias que se fagam necessarias ao exercicio de suas

atribuicoes;

VII - moderar, dirimir ou arbitrar conflitos de interesses entre o Poder Publico e as prestadoras de servigos e
entre estas e os consumidores, no limite das atribuigbes previstas em lei, relativos aos servigos publicos sob

sua regulacgéo;

VIII - permitir o amplo acesso dos interessados as informagdes sobre a prestagdo dos servigos publicos

regulados e sobre as suas préprias atividades, salvo quando protegidos pelo sigilo legal;

IX - avaliar os planos e programas de metas e investimentos das operadoras dos servigos delegados,
visando garantir a adequacdo desses programas a continuidade da prestacdo dos servigos em
conformidade com as metas e disposi¢gdes contidas no Plano Municipal de Saneamento Basico e demais

instrumentos legais da politica municipal de saneamento basico;
X - realizar audiéncias e consultas publicas referentes a prestacao dos servigos publicos regulados;

XI - manifestar-se sobre as propostas de alteragdes dos instrumentos de delegagéo, apresentadas pelos

prestadores de servigos publicos, para subsidiar as decisbes do titular dos servigos;

XII - analisar e aprovar os Manuais de Servigos e Atendimento propostos pelos prestadores de servigos

publicos regulados;

XIII - analisar e conceder a revisdao e o0 reajuste das tarifas, mediante estudos apresentados pelas
prestadoras de servigos, bom como autorizar o aditamento dos contratos de prestagdo de servigos de

saneamento basico;
XIV - manifestar-se sobre as propostas de legislagdo e normas que digam respeito ao saneamento basico;

XV - prestar informagdes, quando solicitadas, ao conselho municipal responsavel pelo controle social do

saneamento basico nos municipios consorciados;
XVI - celebrar convénios e contratar financiamentos e servigos para a execug¢ao de suas competéncias;
XVII - arrecadar e aplicar suas receitas;

XVIII - admitir pessoal de acordo com a legislacao aplicavel e nos termos do presente Protocolo de

Intencoes;
XIX - elaborar seu Regimento Interno;

XX - elaborar e fazer cumprir o Cédigo de Etica pertinente & atuacdo dos seus dirigentes e servidores

publicos;

XXI - decidir sobre as matérias de sua competéncia, nos termos deste Protocolo de Intengdes.



Art. 9° O exercicio das atividades de regulacao, controle e fiscalizagdo da prestacdo dos servigos publicos
de saneamento basico far-se-a segundo os dispositivos deste Protocolo de Intengdes e dos seus
regulamentos, das demais normas legais e técnicas pertinentes, e, em especial, dos instrumentos de
delegagédo dos servigos publicos, visando o cumprimento das obrigagées de universalizagao, equidade,
continuidade, modicidade das tarifas e qualidade atribuidas as operadoras dos servigos publicos de

saneamento basico.

Art. 10. Os atos de normatizagéo das atividades de regulagéo e fiscalizagdo exarados pela ARIS deverao
ser submetidos e aprovados pelo Conselho de Regulagéo, por maioria simples de seus membros.
§ 1° As resolucdes e proposigdes expedidas pelo Conselho de Regulagdo somente produzirdo efeitos apds

publicacao em 6rgao de publicidade oficial.

§ 2° A edigdo de resolugdes pelo Conselho de Regulagdo podera ser precedida de consulta publica,
formalizada através de edital publicado em 6rgéo de publicidade oficial, com antecedéncia minima de 10

(dez) dias, devendo as criticas e sugestdes ser encaminhadas a ARIS.

§ 3° Podera o Diretor Geral expedir instrugbées a fim de dar cumprimento e eficacia as normas elaboradas
pelo Conselho de Regulacao.

Art. 11. A ARIS estabelecera, através de normas expedidas pelo Conselho de Regulagdo, os mecanismos
para os reajustes anuais, a revisao tarifaria € o acompanhamento das tarifas praticadas, inclusive a
antecedéncia a ser observada na comunicagdo de suas alteragdes, assim como 0s mecanismos para

garantir a publicidade das planilhas tarifarias.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS
Art. 12. Constituem direitos dos Municipios consorciados:
| - participar das assembleias gerais e discutir os assuntos submetidos a apreciagdo dos consorciados;
Il - votar e ser votado para os cargos do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;

Il - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao aprimoramento da
ARIS; e

IV - compor o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal da ARIS nas condi¢des estabelecidas pelo

Protocolo de Intengdes.
Art. 13. Constituem deveres dos Municipios consorciados:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Protocolo de Intengdes, em especial quanto a insergcdo no orgamento

anual e a entrega de recursos financeiros previstas em contrato de rateio;

Il - acatar as determinagbes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e obrigagbes da ARIS,

em especial as obriga¢cdes constantes no contrato de programa e contrato de rateio;



lIl - cooperar para o desenvolvimento das atividades da ARIS, bem como contribuir com a ordem e a

harmonia entre os consorciados e colaboradores;
IV - participar ativamente das reunides e assembleias gerais da ARIS; e

V - zelar e dar cumprimento as decisdes e determinacdes técnicas exaradas pelas Diretorias e Conselho de
Regulacdo da ARIS.

CAPITULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 14. O contrato de programa, tendo por objeto a totalidade ou parte das finalidades da ARIS dispostas

neste protocolo de intengdes, sera firmado entre o consorcio e cada ente consorciado.

Paragrafo unico. O contrato de programa devera atender a legislagdo de concessbes e permissdes de
servigos publicos, no que lhe for aplicavel e promover procedimentos que garantam a transparéncia da
gestdo econdmica e financeira das atividades de regulagdo executadas por delegacédo de cada ente

consorciado.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 15. Os contratos de rateio serao firmados por cada ente consorciado com a ARIS, e terdo por objeto a

disciplina da entrega de recursos financeiros pelo consorciado ao consorcio, quando existentes.

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e 0 prazo de vigéncia sera o da respectiva
dotacdo orgcamentaria, exceto os contratos de rateio que tenham por objeto exclusivamente projetos

relacionados a programas e agdes contemplados em plano plurianual.

§ 2° E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o atendimento de

despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§ 3° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como a ARIS, séo partes legitimas para exigir o

cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

§ 4° Nao sao objeto de contrato de rateio os recursos repassados pelas prestadoras dos servigos publicos
de saneamento basico, decorrentes do pagamento das taxas relativas ao exercicio da regulagdo e

fiscalizagao.

CAPITULO VIiI
DA ESTRUTURA
Art. 16. A ARIS estara organizada a partir da seguinte estrutura:

| - Assembleia Geral do Consorcio;



Il - Conselho de Administracéao;

Il - Conselho Fiscal,

IV - Conselho de Regulagao;

V - Diregao Geral;

VI - Diretoria de Regulacéo;

VII - Diretoria de Administragao e Financgas;
VIII - Coordenadoria de Normatizagao;

IX - Coordenadoria de Fiscalizagao;

X - Coordenadoria de Contabilidade;

Xl - Coordenadoria de Recursos Humanos; e

Xl - Ouvidoria.

SECAO |
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. A Assembleia Geral do consércio € um 6rgao colegiado composto pelos Chefes do Poder Executivo

de todos os municipios consorciados e sera gerida por um Conselho de Administracao.

§ 1° Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal serdo escolhidos em Assembleia
Geral, pela maioria simples dos prefeitos dos municipios consorciados, para o mandato de um ano,

podendo ser reconduzido uma Unica vez.

§ 2° A eleicdo do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal acontecera entre o periodo do dia 1°

(primeiro) de dezembro do exercicio e 31 (trinta e um) de janeiro do ano seguinte.
§ 3° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o prefeito concorrente mais idoso.

§ 4° Poderao concorrer a eleigdo para o Conselho de Administragcdo e o Conselho Fiscal os prefeitos dos
municipios consorciados e em dia com suas obrigagdes contratuais e estatutarias, até 90 (noventa) dias

antes da eleigao, nos termos fixados em Regimento Interno.

§ 5° No caso de auséncia do Prefeito, podera o mesmo ser representado pelo vice-prefeito ou, mediante
procuracgéao, pelo Secretario Executivo da respectiva Associagdo de Municipios, inclusive com direito a voto,

vedada a substitui¢cdo do titular nos cargos do Conselho de Administracao e Conselho Fiscal da ARIS.

§ 6° Podera o Secretario Executivo de Associagdo de Municipios representar mais de um consorciado na

mesma reunido da Assembleia Geral, desde que devidamente autorizado.

§ 7° A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na sua falta,

pelo primeiro vice-presidente.



Art. 18. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no periodo de 01 de dezembro a 31 de janeiro, para
proceder as eleicdes e apreciar o Orgamento, o Plano de Trabalho e a Prestacdo de Contas, e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, por um quinto de

seus membros ou pelo Conselho Fiscal, para outras finalidades.

§ 1° As convocagdes da Assembleia Geral serdao publicadas no 6rgéo oficial de publicagbes da ARIS com

antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
§ 2° A Assembleia Geral reunir-se-a:
| - em primeira convocacao, presentes a maioria dos entes consorciados;

Il - em segunda convocacgao, 30 (trinta) minutos apds o horario estabelecido para a primeira convocagéo,

com qualquer numero de entes consorciados.

Art. 19. Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral.
Art. 20. Compete a Assembleia Geral:

| - eleger os membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;

Il - homologar o ingresso na ARIS de municipio subscritor do Protocolo de Inten¢des que o tenha ratificado

apos 2 (dois) anos da sua subscricdo ou de municipio ndo subscritor que discipline por lei o seu ingresso;
Il - aprovar as alteragbes do Protocolo de Inten¢des e do Contrato de Consércio Publico;

IV - aprovar e alterar o Regimento Interno da ARIS;

V - aplicar pena de exclusédo ao ente consorciado;

VI - deliberar sobre a entrega de recursos financeiros a ser definida em contrato de rateio;

VIl - aprovar:

a) a alteracdo da base de calculo e das aliquotas das taxas devidas pelo exercicio da atividade de

regulacao e fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico sugeridas pelo Conselho de Regulagao;

b) o Orgcamento anual da ARIS, bem como os respectivos créditos adicionais, inclusive a previsdo de

aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais contratos de rateio;
c¢) o Plano de Trabalho;

d) o Relatério Anual de Atividades;

e) a Prestagéo de Contas, apos a analise do Conselho Fiscal;

VIII - autorizar:

a) a realizagéo de operagdes de crédito;

b) a alienacdo de bens imoveis da ARIS;

¢) a mudanca da sede.

IX - aprovar a extingao do consorcio;



X - deliberar sobre assuntos gerais da ARIS;

XI - escolher, entre os indicados pelo Conselho de Administracao, os membros do Conselho de Regulagéao
e o Diretor Geral;

XIl - julgar o processo administrativo disciplinar contra os membros do Conselho de Regulacdo da ARIS,
para fins de perda do mandato, por cometimento de infragdo disciplinar ou afronta ao Cédigo de Etica,

definido em Regimento Interno.

Paragrafo unico. As deliberacdes da Assembleia Geral serao formalizadas por meio de decretos, publicados

no 6rgao oficial de publicagbes do consorcio.
Art. 21. O quorum de deliberacao da Assembleia Geral sera de:

| - unanimidade de votos de todos os consorciados para a competéncia disposta no inciso IX do artigo

anterior; e
Il - maioria simples dos consorciados presentes as assembleias para as demais deliberagdes.
§ 1° Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

§ 2° Havendo consenso entre seus membros, as deliberagbes tomadas por maioria simples dos

consorciados presentes poderao ser efetivadas através de aclamacgao.

SECAO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 22. O Conselho de Administragdo da ARIS é formado por 5 (cinco) prefeitos dos municipios

consorciados, escolhidos pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Na auséncia de qualquer prefeito componente do Conselho de Administragdo, o0 mesmo

podera ser representado pelo respectivo vice-prefeito.
Art. 23. Compete ao Conselho de Administragéo da ARIS:

| - elaborar e apresentar a Assembleia Geral lista triplice para a escolha do Diretor Geral e de cada um dos

membros do Conselho de Regulagao;

Il - definir e acompanhar a execugao da politica patrimonial e financeira e os programas de investimento da
ARIS;

Il - prestar contas ao 6rgéo concedente dos auxilios e subvencdes que a ARIS venha a receber;
IV - contratar servigos de auditoria interna e externa;

V - nomear o membro do Conselho de Regulagdo nos casos de substituicdo ou vacancia da vaga de

conselheiro, bem como o Diretor Geral, nas mesmas circunstancias.

Paragrafo unico. As deliberagdes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria simples dos
presentes.

Art. 24. Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete:



| - convocar e presidir as Assembleias Gerais da ARIS, as reunides do Conselho de Administracdo e

manifestar o voto de minerva;

Il - tomar e dar posse aos membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal;

Il - dar posse aos membros do Conselho de Regulagao, apds suas escolhas pela Assembleia Geral,
IV - nomear o Presidente do Conselho de Regulagao, apds a eleigdo entre os préprios conselheiros;

V - exonerar o Diretor Geral, apds decisdo exarada pelo Conselho de Regulagdo neste sentido, nos termos

do artigo 28, VI, deste Protocolo de Intengdes.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 25. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizagao da ARIS e sera composto por 5 (cinco) prefeitos dos

municipios consorciados, escolhidos pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Na auséncia de qualquer prefeito componente do Conselho Fiscal, o mesmo podera ser

representado pelo respectivo vice-prefeito.
Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:
| - fiscalizar a contabilidade da ARIS;

Il - acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as operagdes econdmicas ou

financeiras da entidade e propor ao Conselho de Administragdo a contratagdo de auditorias;

Il - emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios, credenciamentos, proposta
orcamentaria, balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidos a Assembleia Geral pelo

Conselho de Administragao e pelo Diretor Geral;
IV - eleger entre seus pares um Presidente.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal, por seu Presidente e por decisdo da maioria de seus membros, podera
convocar o Conselho de Administracdo e o Diretor Geral para prestar informagées e tomar as devidas
providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestado

financeira ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou regimentais.

SECAO IV
DO CONSELHO DE REGULAGAO

Art. 27. O Conselho de Regulagéo é 6rgao de participagao institucionalizada da sociedade no processo de

regulacao e fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico nos municipios consorciados.

Paragrafo unico. O Conselho de Regulagao, 6rgao de natureza técnica, é a instancia maxima de deciséo e

deliberagéo dos assuntos relacionadas a regulagéao e fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico.

Art. 28. Compete ao Conselho de Regulagao:
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| - aprovar a indicagéo, pelo Diretor Geral, do Diretor de Regulagédo, do Diretor de Administragdo e

Financas, dos Coordenadores e do Ouvidor;

Il - analisar, deliberar e expedir resolu¢des sobre a regulacao e fiscalizagdo dos servigos de saneamento
basico;

Ill - sugerir a Assembleia Geral a alteragdo da base de calculo e das aliquotas das taxas devidas pelo

exercicio da atividade de regulacao e fiscalizagdo dos servigos de saneamento basico;

IV - julgar os recursos contra as decisdes administrativas exaradas pelo Diretor Geral, incluindo as relativas
a revisao e ao reajuste dos valores das tarifas e demais pregos publicos decorrentes da efetiva prestagcao
dos servigos de saneamento basico, bem como referente a san¢ées aplicadas aos prestadores de servigos

pelo cometimento de infracdes;

V - deliberar sobre as questdes afetas as atividades de regulacao e fiscalizagdo encaminhadas pelo Diretor

Geral;

VI - julgar, por maioria absoluta de seus membros, o processo administrativo disciplinar contra o Diretor
Geral da ARIS, para fins de perda do mandato e do cargo, por cometimento de infragdo disciplinar ou

afronta ao Cddigo de Etica, definido em Regimento Interno.

Paragrafo unico. As decisbes tomadas pelo Conselho de Regulagdo serdo colegiadas e publicas, pela

maioria simples dos conselheiros presentes, salvo previsdo em contrario neste Protocolo de Intengoes.

Art. 29. O Conselho de Regulagdo sera composto por 7 (sete) conselheiros, indicados pelo Conselho

Administrativo e escolhidos pela Assembleia Geral do Consoércio, tal como segue:
I - 01 (um) engenheiro sanitarista;

Il - 01 (um) advogado;

Il - 01 (um) contador;

IV- 01 (um) engenheiro civil;

V - 01 (um) administrador;

VI - 01 (um) economista;

VIl - 01 (um) bidlogo.

§ 1° O Conselho de Administracao apresentara a Assembleia Geral lista triplice para cada uma das 7 (sete)

vagas existentes no Conselho de Regulagéo, conforme os requisitos fixados neste Protocolo de Intengdes.
§ 2° E vedado ao Conselho de Administragdo fazer constar a mesma pessoa em mais de uma lista.

§ 3° A Assembleia Geral fara votagao especifica para cada uma das vagas existentes, sendo os escolhidos

nomeados e empossados pelo Presidente do Conselho de Administragao.

§ 4° Todos os membros do Conselho de Regulagdo devem, por ocasiao da posse, apresentar comprovante

de regularidade junto ao respectivo Conselho de Regulamentagao Profissional.
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Art. 30. Os conselheiros exercerdao mandato de 04 (quatro) anos, contados a partir da respectiva posse,

salvo excegdo colacionada no § 1° deste artigo.

§ 1° Como regra de transicdo, e a fim de proporcionar mandatos n&do coincidentes dos membros do

Conselho de Regulacao, o primeiro mandato dos conselheiros sera assim exercido:

| - para os nomeados com base no artigo 29, incisos | e Il, o mandato sera de 5 anos;

Il - para os nomeados com base no artigo 29, incisos lll e IV, o mandato sera de 4 anos;

Il - para os nomeados com base no artigo 29, incisos V, VI e VII, o mandato sera de 3 anos;

§ 2° E permitida uma Unica reeleigdo para membro do Conselho de Regulagdo, para mandato de 4 (quatro)

anos.

§ 3° Nos casos de substituicdo ou vacancia de vaga no Conselho de Regulagédo, o Conselho de

Administragdo nomeara o novo membro para completar o mandato.

Art. 31. O membro do Conselho de Regulagcdo deve ser brasileiro, com reputagéo ilibada e notdria
especializagdo na area afim, sendo vedada a participagdo daqueles que tiveram rejeitadas as contas
quando do exercicio de cargos ou fung¢des publicas, ou que tiveram condenagdo criminal ou por ato de

improbidade.

Art. 32. E ainda vedada a participagéo, no Conselho de Regulacdo, daqueles que possuam as seguintes
vinculagdes com qualquer pessoa fisica ou juridica regulada ou fiscalizada pela ARIS:

| - acionista ou sécio com qualquer participagao no capital social;

Il - ocupante de cargo, emprego ou fungéo de controlador, dirigente, preposto, mandatario ou consultor;

Il - empregado, mesmo com o contrato de trabalho suspenso, inclusive das empresas controladoras ou das

fundagbes de previdéncia de que sejam patrocinadoras;

IV - relagdo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral, até o segundo

grau, com dirigente, sdcio ou administrador; e

V - dirigente de entidade sindical ou associativa que tenha como objetivo a defesa de interesses de pessoas

juridicas sujeitas a regulagéao e fiscalizagdo da ARIS.

Paragrafo unico. Também esta impedido de exercer cargo no Conselho de Regulagédo qualquer pessoa que
exergca, mesmo que temporariamente e sem remuneragao, cargo, emprego ou fungao publica em qualquer

orgao do Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Art. 33. Constituem motivos para a perda do mandato de membro do Conselho de Regulagédo, em qualquer
época, a condenagdo criminal, por ato de improbidade ou em processo administrativo perante a ARIS,

ficando vedada a perda do mandato imotivadamente.

Art. 34. O ex-conselheiro fica impedido de exercer qualquer atividade ou de prestar servico aos setores
regulados pela ARIS por um periodo de 04 (quatro) meses contado da exoneragédo ou do término do seu

mandato.
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§ 1° Incorre na pratica de advocacia administrativa, sujeitando-se o infrator as penas previstas no artigo 321
do Cadigo Penal, o ex-conselheiro da ARIS, inclusive aquele que renunciou ao mandato, que descumprir o

disposto neste artigo.

§ 2° Por ocasiao da posse dos conselheiros do Conselho de Regulagdo da ARIS, sera firmado termo de
compromisso, cujo conteudo expressara o disposto neste artigo e no artigo 32 deste Protocolo de

Intencoes.

Art. 35. O Presidente do Conselho de Regulagéo sera escolhido entre os préprios conselheiros e nomeado

pelo Presidente do Conselho de Administracao da ARIS.

§ 1° O mandato do Presidente do Conselho de Regulacdo sera de até 02 (dois) anos, sendo vedada a

reconducao sucessiva ao cargo.
§ 2° O Presidente do Conselho de Regulagdo somente votara em caso de empate.

§ 3° Na auséncia do Presidente do Conselho de Regulagdo, assumira o comando dos trabalhos o

conselheiro mais idoso entre os presentes.

Art. 36. As atribuigcbes do Presidente do Conselho de Regulagao serdo definidas no Regimento Interno da
ARIS.

Art. 37. Para cada reunido do Conselho de Regulagéo, sera devido ao conselheiro, efetivamente presente, o

montante fixo de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), a titulo de jetom.

§ 1° O Regimento Interno definirda o numero de reunides ordinarias do Conselho de Regula¢do, bem como

as questodes relativas ao horario de inicio, quorum, local, votagao, entre outras.
§ 2° Os valores a titulo de jetom somente serao devidos nas reunides realizadas a partir do ano de 2010.

§ 3° Nos casos em que o conselheiro residir distante da sede da ARIS e o custo do deslocamento for
suficientemente alto, podera haver a restituicdo dos valores despendidos com locomogao e hospedagem,
nos termos do Regimento Interno e desde que comprovada a despesa, sem prejuizo do jetom previsto

neste artigo.

Art. 38. Sera automaticamente excluido e perdera o mandato o conselheiro que faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) alternadas durante o ano, independentemente de justificativa, devendo ser
substituido no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para que o novo conselheiro complete o mandato, nos

termos fixados pelo Regimento Interno.

SECAQV
DA DIRECAO GERAL
Art. 39. A Direcao Geral é o 6rgao executivo da ARIS e sera dirigida por um Diretor Geral.
Art. 40. Compete a Dire¢ao Geral:
| - promover a execugdo das atividades administrativas e de gestdo da ARIS, dando cumprimentos aos

objetivos e as competéncias da ARIS;
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Il - definir a revisdo e o reajuste dos valores das tarifas e demais pregos publicos decorrentes da efetiva
prestacdo dos servicos de saneamento basico, com base nos estudos encaminhados pelas entidades

reguladas e parecer elaborado pela Diretoria de Regulagao da ARIS;

Il - providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia Geral, Conselho de

Administragéo e Conselho Fiscal, nos termos estabelecidos no Regimento Interno;

IV - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho de Administragdo, Conselho

Fiscal e Conselho de Regulagéo;

V - propor ao Conselho de Administragéo a requisicao em favor da ARIS de servidores publicos dos entes

consorciados;

VI - acompanhar as reunidées do Conselho de Regulagao, subsidiando os conselheiros com informagodes e

documentos, quando necessario;
VII - executar as decisdes tomadas pelo Conselho de Regulagao;

VIII - encaminhar ao Conselho de Regulagédo propostas de normas, regulamentos e instru¢des inerentes a

regulacao;

IX - expedir instrugbes contendo orientagdes e determinagdes as prestadoras de servigos regulados pela

ARIS, com base nas resolugdes expedidas pelo Conselho de Regulagado e na legislagao vigente;

X - determinar e aplicar sangbes e penalidades as prestadoras de servigos de saneamento basico, pelo
descumprimento das resolugdes expedidas pelo Conselho de Regulagdo ou da legislagdo vigente,

assegurado o contraditério e a ampla defesa;

XI - representar a ARIS ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou

convénios bem como constituir procuradores ad negotia e ad juditia;

XII - realizar concursos publicos e promover a contratagdo, exoneragao e demissao dos servidores publicos,
estagiarios e contratados temporariamente, bem como a aplicagdo de sangdes disciplinares, praticando
todos os atos relativos a gestdo dos recursos humanos, salvo as de competéncia do Presidente do
Conselho de Administracédo da ARIS;

Xlll - aceitar a cessao onerosa de servidores do ente consorciado ou conveniado a ARIS;

XIV - elaborar a Proposta Orgamentaria Anual e o Plano de Trabalho a serem submetidos a apreciagao da
Assembleia Geral da ARIS;

XV - executar a gestdo administrativa e financeira da ARIS dentro dos limites do orgamento aprovado pela

Assembleia Geral, e observada a legislagdo em vigor, em especial as normas da Administragéo Publica;
XVI - elaborar a Prestagdo de Contas e o Relatério de Atividades da ARIS;

XVII - elaborar as prestagcdes de contas dos auxilios e subvengdes concedidas a ARIS para serem

apresentadas pelo Presidente do Conselho de Administragdo aos 6rgaos concedentes;

XVIII - ordenar as despesas e realizar a movimentagao financeira e bancéria dos recursos da ARIS;
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XIX - autorizar as compras e elaborar os processos de licitagdo para contratagdo de bens e servigos,

podendo delegar tais competéncias nos termos definidos no Regimento Interno;
XX - autorizar a alienagao de bens moéveis inserviveis do consorcio; e

XXI - indicar os nomes do Diretor de Regulacdo, do Diretor de Administracdo e Finangas, dos

Coordenadores e do Ouvidor, para aprovagao pelo Conselho de Regulagao.

Art. 41. O Diretor Geral sera indicado pelo Conselho de Administragéo e escolhido pela Assembleia Geral
do Consorcio.

§ 1° O Conselho de Administracdo apresentara a Assembleia Geral lista triplice para o cargo eletivo de
Diretor Geral, sendo escolhido aquele que obtiver maior nimero de votos pelos presentes na Assembleia

Geral do Consorcio, o qual sera nomeado e empossado pelo Presidente do Conselho de Administragéo.

§ 2° E condigdo para o exercicio do cargo eletivo de Diretor Geral ser brasileiro, com reputacéo ilibada,
terceiro grau completo e notério conhecimento na area do saneamento basico, sendo vedada a participagéo
daqueles que tiveram rejeitadas as contas quando do exercicio de cargos ou fungbes publicas, ou que

tiverem condenagéo criminal ou por ato de improbidade.

§ 3° Quando da criagdo do consorcio publico, cabera aos subscritores do Protocolo de Intengdes definir o
nome do Diretor Geral da ARIS, que exercera suas atribuicdes em carater provisorio, com prazo definido e
nao superior a 24 (vinte e quatro) meses, para que em até tal prazo seja procedido conforme estabelecido

no caput e nos paragrafos anteriores deste artigo.

Art. 42. O Diretor Geral exercera mandato de 04 (quatro) anos, contados a partir da posse, salvo quando

empossado em carater provisoério, nos termos do artigo anterior.
§ 1° E permitida uma Unica reelei¢o para o cargo de Diretor Geral, para mandato de 4 (quatro) anos.

§ 2° Nos casos de substituicdo ou vacancia do cargo de Diretor Geral, o Conselho de Administracao

nomeara o novo diretor para completar o mandato.

§ 3° Aplicam-se ao Diretor Geral as disposi¢cdes constantes nos artigos 32 a 34 deste Protocolo de
Intencoes.

Art. 43. Os cargos de Secretaria e de Ouvidor, descritos no Anexo Il, sdo vinculados e subordinados a
Direcao Geral.

SECAO VI
DA DIRETORIA DE REGULACAO

Art. 44. A Diretoria de Regulagéo é 6rgao da estrutura da ARIS, com natureza técnica e sera dirigida pelo
Diretor de Regulacao.

Art. 45. Compete a Direcao de Regulagao:

| - propor ao Diretor Geral e ao Conselho de Regulagao medidas normativas para a regulagéo dos servigos

prestados pelas entidades reguladas;
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Il - realizar pesquisas e estudos econémicos e qualitativos do mercado, referentes aos servicos regulados
pela ARIS;

Ill - coordenar, supervisionar e controlar a fiscalizagdo da execugao, evolugao e qualidade dos servigos

prestados pelas prestadoras de servigos de saneamento basico;

IV - articular e apoiar tecnicamente as agbes de fortalecimento institucional e estruturagdo de areas e

processos da ARIS;

V - desenvolver e gerenciar um sistema de informagdes, com todos os dados a respeito dos servigos
regulados, que permita 0 acompanhamento da evolugdo em cada municipio e a uniformizagao da prestagao

dos servigos em todos os municipios consorciados;

VI - encaminhar oficio para instauragdo de processo administrativo, quando verificado indicios de
irregularidades nas agbes das prestadoras de servigos, e emitir parecer para julgamento e aplicagéo das

penalidades cabiveis;

VII - coordenar o monitoramento e a avaliagdo dos projetos aprovados pelo Conselho de Regulagao e pelo

Diretor Geral;

VIII - notificar, advertir e/ou multar as entidades reguladas que estejam em desacordo com a legislagéo

vigente, ou com as normas, regulamentos e instru¢des editadas pela ARIS; e

IX - executar agdes voltadas a dar cumprimento aos objetivos, as competéncias e as normas expedidas
pela ARIS.

Art. 46. O Diretor de Regulacao, cargo de livre nomeacgao e exoneragao, sera nomeado pelo Diretor Geral,
apos aprovagao da indicagédo pela maioria absoluta dos membros do Conselho de Regulagéo da ARIS, em

convocacao especifica para tal fim.

§ 1° Caso nao aprovada a indicagcdo do Diretor de Regulagcdo pelo Conselho de Regulagdo da ARIS, o

Diretor Geral indicara outra pessoa para a referida aprovacgao pelo Conselho.

§ 2° E condigdo para o exercicio do cargo de Diretor de Regulagéo ser brasileiro, com reputacéo ilibada,
terceiro grau completo e notério conhecimento na area do saneamento basico, sendo vedada a participagao
daqueles que tiveram rejeitadas as contas quando do exercicio de cargos ou fungbes publicas, ou que

tiverem condenagéo criminal ou por ato de improbidade.

Art. 47. Na auséncia ou impedimento do Diretor Geral, o Diretor de Regulagéo exercera, cumulativamente,
as atribuicbes e competéncias daquele, cessando automaticamente com o retorno do Diretor Geral ao

exercicio das fungdes publicas.

SECAO VII
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

Art. 48. A Diretoria de Administragdo e Finangas € 6rgao da estrutura da ARIS, com natureza técnica e sera

dirigida pelo Diretor de Administracao e Finangas.
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Art. 49. Compete a Diretoria de Administragdo e Finangas:

| - coordenar, supervisionar e controlar a execugdo de todas as atividades relativas as agbes de

administragado e de gestao financeira e orgamentaria da ARIS;
Il - orientar as unidades gestoras da ARIS, quanto aos procedimentos administrativos e financeiros;

Ill - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a arrecadagdo e a movimentagdo de recursos

financeiros da ARIS, de acordo com a legislagédo em vigor;

IV - elaborar e encaminhar para apreciagao do Diretor Geral, a elaboragdo da programagéo orgcamentaria

anual;

V - instruir e encaminhar ao Diretor Geral a prestagdo anual de contas da ARIS, para aprovagao do

Conselho de Administracédo e do Conselho Fiscal;

VI - propor ao Diretor Geral normas e procedimentos que disciplinem as despesas relacionadas a

passagens, diarias e outros custos com deslocamentos e estadias de funcionarios;

VII - propor ao Diretor Geral normas e procedimentos que disciplinem a aquisigdo, gestdo de bens,
contratacdo de obras e servigos, bem como as atividades de recebimento, tombamento, distribuicao,

armazenamento, movimentagao, baixa e inventario dos bens patrimoniais moveis e imoveis da ARIS; e

VIII - elaborar contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos legais para a execugédo das
atividades da ARIS.

Art. 50. Ao Diretor de Administragdo e Finangas aplicam-se as mesmas regras do Diretor de Regulagao

estabelecidas neste Protocolo de Intengdes.

SECAO ViII
DA COORDENADORIA DE NORMATIZAGAO

Art. 51. A Coordenadoria de Normatizagao é o6rgéo da estrutura da ARIS, subordinada a Diretoria de

Regulagao, com natureza técnica e dirigida pelo Coordenador de Normatizagéo.
Art. 52. Compete a Coordenadoria de Normatizacgao:

| - propor normas e procedimentos para a padronizagédo das informagdes e dos servigos prestados pelas

prestadoras de servigos de saneamento basico;

Il - analisar e emitir parecer sobre todos os projetos e investimentos submetidos a apreciagdo da ARIS, para

ampliacdo da oferta de servigos ou modernizagao das instalagdes das prestadoras reguladas; e

lll - induzir, acompanhar e monitorar os investimentos para a ampliagdo e modernizagdo dos servigos

prestados.

Art. 53. O Coordenador de Normatizagéo, cargo de livre nomeagdo e exoneragdo, sera nomeado pelo
Diretor Geral, ap6s aprovagao da indicagao pela maioria absoluta dos membros do Conselho de Regulagao

da ARIS, em convocacao especifica para tal fim.
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§ 1° Caso nao aprovada a indicagao do Coordenador de Normatizagdo pelo Conselho de Regulagédo da

ARIS, o Diretor Geral indicara outra pessoa para a referida aprovagéo pelo Conselho.

§ 2° E condicdo para o exercicio do cargo de Coordenador de Normatizagdo ser brasileiro, com reputagéo
ilibada e bacharelado em biologia ou engenharia sanitaria, civil ou correlata, registrado no respectivo 6rgao
de fiscalizagao profissional, sendo vedada a participagdo daqueles que tiveram rejeitadas as contas quando

do exercicio de cargos ou fungdes publicas, ou que tiverem condenagéao criminal ou por ato de improbidade.

SECAO IX
DA COORDENADORIA DE FISCALIZACAO

Art. 54. A Coordenadoria de Fiscalizagdo € 6rgdo da estrutura da ARIS, subordinada a Diretoria de

Regulagao, com natureza técnica e sera dirigida pelo Coordenador de Fiscalizagéo.
Art. 55. Compete a Coordenadoria de Fiscalizacao:

| - fiscalizar, com poder de policia administrativa, a qualidade e eficiéncia da prestagdo dos servigos nos
municipios consorciados, em consonancia com as normas, regulamentos e instru¢gées expedidos pela ARIS

e legislagao vigente;

Il - fomentar a elaboragdo de material de divulgacdo dos servicos prestados pelas entidades reguladas,

atendendo a legislacdo vigente e estimulando praticas de estreitamento da relagcao prestador/usuario;

Il - criar mecanismos de controle das rotinas de fiscalizagao que permitam auferir o grau de eficacia no

desempenho das fung¢des de todos os funcionarios envolvidos;

IV - monitorar as unidades regionais de fiscalizagdo, acompanhando sua atuagdo, para avaliagdo do

andamento das atividades desenvolvidas;

V - organizar e controlar atividades de capacitagao, objetivando a padronizagédo das ag¢des de fiscalizagao;

e
VI - emitir relatérios mensais de todos os procedimentos de fiscalizagéo efetuados.

Art. 56. Ao Coordenador de Fiscalizagao aplicam-se as mesmas disposigdes estabelecidas para o

Coordenador de Normatizagao neste Protocolo de Intengdes.

SECAO X
DA COORDENADORIA DE CONTABILIDADE

Art. 57. A Coordenadoria de Contabilidade é 6rgao da estrutura da ARIS, subordinada a Diretoria de

Administragéo e Finangas, com natureza técnica e sera dirigida pelo Coordenador Contabil.
Art. 58. Compete a Coordenadoria de Contabilidade:
| - executar as atividades de controle e registros contébeis, orcamentario e patrimonial;

Il - preparar os balancetes e o balango geral da ARIS;
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Il - movimentar os valores da ARIS, procedendo aos pagamentos e acompanhando os recebimentos,

inclusive provenientes da arrecadacgéo de taxas;
IV - elaborar a proposta orgamentaria anual com o Diretor de Administragédo e Finangas;

V - fazer o empenho, o controle e acompanhamento de compras, o recebimento de notas fiscais e das

mercadorias e servigos, e promover 0s pagamentos;

VI - apresentar planos de contas, balangos, inventarios e relatérios para permitir o acompanhamento da
Diretoria e a prestacdo de contas ao Conselho de Administracdo da ARIS e ao Tribunal de Contas do
Estado.

Art. 59. Ao Coordenador de Contabilidade aplicam-se as mesmas disposigbes estabelecidas para o
Coordenador de Normatizagcao neste Protocolo de Intengdes, salvo no que tange a formagao técnica, que
requer do servidor publico bacharelado em contabilidade, com registro no respectivo 6rgao de fiscalizagao

profissional.

SECAO XI
DA COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

Art. 60. A Coordenadoria de Recursos Humanos é 6rgao da estrutura da ARIS, subordinada a Diretoria de

Administragao e Finangas, com natureza técnica e sera dirigida pelo Coordenador de Recursos Humanos.
Art. 61. Compete a Coordenadoria de Recursos Humanos:

| - propor a Diretoria de Administragédo e Finangas as politicas e diretrizes do plano de cargos e vencimentos

dos servidores da ARIS;

Il - planejar, gerenciar e executar as atividades de recursos humanos, acompanhando o desempenho € a

saude dos servidores publicos;

Il - elaborar e atualizar regularmente as respectivas rotinas e procedimentos, executando as atividades de

cadastro e registro funcionais e de elaborag¢ao da folha de pagamento;
IV - emitir relatérios mensais com a descrigdo completa do quadro de recursos humanos;
V - responsabilizar-se pela gestao dos contratos e convénios da sua respectiva area.

Art. 62. Ao Coordenador de Recursos Humanos aplicam-se as mesmas disposi¢des estabelecidas para o
Coordenador de Normatizagcao neste Protocolo de Intengdes, salvo no que tange a formagao técnica, que
requer do servidor publico bacharelado em contabilidade, administragdo ou direito, com registro no

respectivo 6rgao de fiscalizagao profissional.

SECAO XII
DA OUVIDORIA

Art. 63. A Ouvidoria é 6rgao da estrutura da ARIS, vinculada a Dire¢do Geral, com natureza técnica e sera

dirigida pelo Ouvidor Geral.
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Art. 64. A Ouvidoria compete:

| - atuar junto aos usuarios, aos prestadores de servigos e aos 6rgaos publicos com o propésito de dirimir

duvidas e intermediar solu¢des nas divergéncias entre 0s mesmos;

Il - registrar reclamacgdes e sugestdes da populagao sobre os servigos publicos regulados pela ARIS, apos

nao atendimento pela prestadora do servigo de saneamento basico;

Il - encaminhar as reclamagdes dos usuarios dos servicos regulados aos respectivos prestadores de

servigos, acompanhando e cobrando a solugdo do problema; e
IV - executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

Art. 65. Ao Ouvidor Geral aplicam-se as mesmas disposi¢cdes estabelecidas para o Coordenador de
Normatizagao neste Protocolo de Intengbes, salvo no que tange a formacgao técnica, que requer do servidor

publico terceiro grau completo.

CAPITULO IX
DOS ATOS NORMATIVOS

Art. 66. Cabe ao Regimento Interno, sem prejuizo das demais atribuicbes previstas neste Protocolo de

Intengdes, dispor sobre:
| - estrutura organizacional do consorcio;

Il - funcionamento e procedimentos da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo, do Conselho

Fiscal e do Conselho de Regulagao;

lll - plano de cargos e vencimentos e remuneracéo dos servidores publicos, nos limites deste Protocolo de

Intengoes;
IV - codigo de ética dos membros do Conselho de Regulagéo e do Diretor Geral;

Paragrafo unico. Seréo disciplinadas por decreto as demais deliberagdes de competéncia da Assembleia

Geral.

Art. 67. Serao disciplinados por resolugdo do Conselho de Regulagao, sem prejuizo das demais atribui¢cdes

previstas neste Protocolo de Intengdes:

| - procedimentos de fiscalizagao dos servigos regulados;

Il - procedimentos de cobranga das taxas de regulagao e fiscalizagao;

Il - regulamentagdo das sangdes previstas no Protocolo de Intengdes;

IV - normas de regulacéo da prestacéo dos servicos de saneamento basico.

Art. 68. As decisdes do Conselho de Regulagao tomadas em julgamento de recursos administrativos serdo

lavradas por meio de acordao.
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Paragrafo unico. As decisdes monocraticas tomadas pelo Diretor Geral em julgamento de processos

administrativos serdo lavradas por meio de deciséo.
Art. 69. As recomendacdes e deliberagdes do Diretor Geral serdo expedidas por meio de instrugéo.

Art. 70. Os atos normativos expedidos por qualquer érgdo ou agente do consércio deverao ser publicados

no orgao oficial de publicagdo do consércio, para que surtam seus efeitos legais.

CAPITULO X
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 71. O regime juridico de trabalho dos servidores da ARIS é o estatutario, nos termos do Anexo | deste
Protocolo de Intengbes, que faz parte integrante do mesmo para todos os fins, com ingresso mediante

selegao e aprovagao em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 1° Sao de livre nomeagédo e exoneragao, observadas as regras estabelecidas neste Protocolo de
Intengdes, os cargos de Diretor de Regulagdo, Diretor de Administracdo e Finangas, Coordenador de
Normatizagdo, Coordenador de Fiscalizagdo, Coordenador Contabil, Coordenador de Recursos Humanos e

Ouvidor.

§ 2° A participagdo no Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal ndo sera remunerada, sendo

considerado trabalho publico relevante.

§ 3° Os conselheiros do Conselho de Regulagéo nédo possuirdo qualquer vinculo trabalhista ou estatutario
com o consorcio publico, sendo considerado trabalho publico relevante, com direito a percepgéo de jetom a

cada reunido que efetivamente tenha participado, nos termos deste Protocolo de Intengdes.
§ 4° Os servidores da ARIS néao poderéo ser cedidos, inclusive para os entes consorciados.

§ 5° Os servidores incumbidos da gestdo do consorcio publico ndo responderdo pessoalmente pelas
obrigacdes contraidas pelo consércio, salvo pelos atos cometidos em desacordo com a lei ou com as

disposigdes dos estatutos do consorcio.
§ 6° Todos os servidores publicos sdo subordinados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 7° No caso da extingao do consorcio publico, os servidores publicos estaveis serdo aproveitados nos
quadros funcionais dos entes consorciados, nos termos definidos em Assembléia Geral e na lei de extingao

do consoércio publico.

§ 8° As regras do concurso publico seréo fixadas em Regimento Interno, obedecidas as normativas do
Protocolo de Intencdes e os requisitos de cada cargo publico, bem como o local e a cidade de desempenho

das atribuigcdes.

§ 9°. As disposicbes complementares da estrutura administrativa da ARIS, obedecido o disposto neste

Protocolo de Intengdes, serao definidas no Regimento Interno.

Art. 72. O quadro de pessoal do consorcio € composto em conformidade com o Anexo Il deste Protocolo de

Intengdes, com especificagdo dos requisitos de ingresso e das atribuigbes minimas do cargo publico,
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remunerados em conformidade com a Tabela de Unidades de Vencimento, estabelecidas em Referéncias

Salariais, nos termos do Anexo Il deste Protocolo de Intencdes.

Art. 73. Fica autorizada a contratacao de pessoal por tempo determinado para atender a necessidade

temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do artigo 37, 1X, da Constituicdo da Republica.

§ 1° Poderao ser objeto de contratagcdo temporaria as fungdes correlatas aos cargos publicos vagos ou
cujos servidores estejam em licenga ou afastados temporariamente de suas atribuigdes, ou, ainda, para
suprir, excepcionalmente, demanda de carater emergencial, mesmo relativas a atribui¢des funcionais nao

previstas nos cargos do Anexo Il.

§ 2° A remuneragédo dos contratados temporariamente sera igual a fixada para as fungdes correlatas ao

cargo publico constante do Anexo Il deste Protocolo de Intengbes, para a mesma jornada de trabalho.

§ 3° Os contratos temporarios poderao vigorar pelo prazo de até 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,

a critério do Diretor Geral.

§ 4° Sera procedido processo seletivo simplificado de provas ou titulos para a selecéo de pessoal para a
contratagao temporaria, ficando afastada tal necessidade nos casos de contratagédo para suprir demanda de

carater emergencial.

§ 5° As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo apuradas

mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla defesa.

§ 6° Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste artigo o disposto nos 39 a 41; 44 a 47; 49 a 52; 62; e
demais artigos do Estatuto constante do Anexo | deste Protocolo de Intengdes, compativeis com os

contratados temporariamente.

§ 7° O contrato firmado de acordo com este artigo extinguir-se-a, sem direito a indenizagées, pelo término
do prazo contratual ou por iniciativa do contratado, de modo que a rescisao contratual promovida pela ARIS,
antes do término do prazo estabelecido em contrato, importara no pagamento ao contratado de indenizagao

correspondente a metade do que |he caberia referente ao restante do contrato.
§ 8° Nao se aplicam aos contratos temporarios as normas da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 74. Sera concedida revisao geral anual aos servidores publicos da ARIS, sempre no més de abril de
cada ano, nos termos da variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, apurado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, na sua auséncia, pela variagéo do indice Geral de

Precos de Mercado - IGPM, apurado pela Fundagao Getulio Vargas - FGV.

§1° A reviséo geral anual sera aplicada ao montante fixado a titulo de jetom aos conselheiros do Conselho

de Regulacao.

§ 2° A aplicagéo da revisédo geral anual, nos termos do caput, esta condicionada a expedi¢cao de decreto

pela Assembleia Geral.

§ 3° A revisdo geral anual incidira, uniformemente, em todas as referéncias constantes da Tabela de

Unidades de Vencimento constante neste Protocolo de Intencgdes.
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§ 4° A primeira revisao geral anual sera concedida somente em abril de 2011, referente ao periodo dos

ultimos doze meses, nos termos do caput deste artigo.

Art. 75. O vencimento dos cargos publicos da ARIS fica estabelecido em referéncias salariais, na forma do

Anexo lll deste Protocolo de Intencoes.

§ 1° O valor das referéncias salariais serd alterado uniformemente, através de decreto aprovado em

Assembleia Geral, em face da Revisao Geral Anual.

§ 2° Cada servidor publico tera como vencimento o valor correspondente a referéncia constante no Anexo |l

deste Protocolo de Intengdes.

§ 3° Fica estabelecido como teto remuneratério da ARIS o valor previsto na referéncia 125 da tabela
constante no Anexo lll, para fins de aplicagdo do disposto no artigo 37, inciso Xl, da Constituicdo da

Republica.

Art. 76. Os entes consorciados, ou 0s que tenham firmado convénio com a ARIS, poderdo ceder agentes

publicos, na forma e condigdo de cada ente.

§ 1° Os agentes publicos cedidos sem 6nus para a ARIS permanecerao no seu regime juridico e
previdenciario originario, sendo vedada a concessédo de gratificagdes, adicionais ou quaisquer outras

formas de remuneragao pelo consércio publico, salvo as de carater indenizatério.

§ 2° Podera a cessao dar-se com Onus para a ARIS, nos termos do Regimento Interno.

CAPITULO XI

DAS TAXAS DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO
Art. 77. Pelo exercicio do poder de regulacgéo e fiscalizagao, ficam instituidas as seguintes taxas:
| - Taxa de Regulagéo de Abastecimento de Agua;
Il - Taxa de Regulagéo de Esgotamento Sanitario;
Il - Taxa de Regulagéo de Varricao e Limpeza;
IV - Taxa de Regulagéo de Coleta de Lixo;
V - Taxa de Regulagéo de Transbordo e Transporte de Lixo;
VI - Taxa de Regulacéo de Tratamento e Destinacdo Final de Lixo; e
VII - Taxa de Regulacéo de Drenagem Pluvial Urbana.

Art. 78. A Taxa de Regulagdo de Abastecimento de Agua - TRAA é devida pelo exercicio das atividades
administrativas de regulacéo e fiscalizagdo dos servicos de abastecimento de agua, caracterizado como

aquele servigo desde a captagéo da agua até sua destinacgao final ao cidadao.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de abastecimento de agua.
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§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigco de abastecimento de agua, sera apurada pela
multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante uUltima estimativa do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,1200 (doze centavos), representada pela seguinte

formula:

TRAA = NH x R$ 0,1200, onde

TRAA - Taxa de Regulacdo de Abastecimento de Agua
NH - Numero de habitantes no municipio
R$ 0,1200 - valor apurado para o custo da regulagdo dos servigos de abastecimento de agua por habitante.

Art. 79. A Taxa de Regulacdo de Esgotamento Sanitario - TRES é devida pelo exercicio das atividades
administrativas de regulagao e fiscalizagdo dos servigos publicos de esgotamento sanitario, compreendido
como aquele servico de coleta, transporte, tratamento e disposi¢ao final adequado de esgoto sanitario,

desde as ligagbes prediais até seu langamento final no meio ambiente.

§ 1° A taxa é devida pela a autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou

qualquer outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de esgotamento sanitario.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigo de esgotamento sanitario, sera apurada pela
multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante uUltima estimativa do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0600 (seis centavos), representada pela seguinte

formula:

TRES = NH x R$ 0,.0600, onde

TRES - Taxa de Regulagao de Esgotamento Sanitario
NH - Numero de habitantes no municipio
R$ 0,0600 - valor apurado para o custo da regulagdo dos servigos de esgotamento sanitario por habitante.

Art. 80. A Taxa de Regulagao de Varricao e Limpeza de Vias Publicas - TRVL é devida pelo exercicio das
atividades administrativas de regulacao e fiscalizagao dos servigos publicos de varricao e limpeza de vias
publicas, caracterizado como aquele servigo de varricdo, poda, capina e limpeza dos logradouros e vias

publicas.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de varrigdo e limpeza de vias publicas.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigo de varricdo e limpeza de vias publicas, sera
apurada pela multiplicacdo do numero de habitantes no municipio, consoante ultima estimativa do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0200 (dois centavos), representada pela

seguinte férmula:

TRVL = NH x R$ 0,0200, onde

TRVL - Taxa de Regulagao de Varricao e Limpeza de Vias Publicas
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NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0200 - valor apurado para o custo da regulagédo dos servigos de varrigdo e limpeza de vias publicas

por habitante.

Art. 81. A Taxa de Regulagéo de Coleta de Residuos Sdlidos - TRCR ¢é devida pelo exercicio das atividades
administrativas de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos publicos de coleta de residuos solidos,
compreendido como aquele servigo de captacao e recolhimento do residuo soélido doméstico até a fase

anterior ao seu transbordo.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de coleta de residuo sélido.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de coleta de residuos sélidos, sera apurada pela
multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante Ultima estimativa do Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0300 (trés centavos), representada pela seguinte formula:

TRCR = NH x R$ 0,0300, onde

TRCR - Taxa de Regulacao de Coleta de Residuos Sélidos
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0300 - valor apurado para o custo da regulagdo dos servicos de coleta de residuos solidos por

habitante.

Art. 82. A Taxa de Regulacdo de Transbordo e Transporte de Residuos Sdlidos - TRTR é devida pelo
exercicio das atividades administrativas de regulagéo e fiscalizagado dos servigos publicos de transbordo e
transporte dos residuos sdlidos, caracterizada como aquele servigco que comega com o transbordo até o

transporte final ao aterro ou outro meio de tratamento do residuo sdélido.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica que seja prestadora dos servigos de transbordo e transporte de residuo soélido.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servico de transbordo e transporte de residuos sdlidos,
serd apurada pela multiplicacdo do numero de habitantes no municipio, consoante ultima estimativa do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0100 (um centavo), representada

pela seguinte férmula:

TRTR = NH x R$ 0,0100, onde

TRTR - Taxa de Regulagéo de Transbordo e Transporte de Residuos Sdlidos
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0100 - valor apurado para o custo da regulagdo dos servigos de transbordo e transporte de residuos

solidos por habitante.

Art. 83. A Taxa de Regulagéo de Tratamento e Destinagéo Final de Residuos Sdlidos - TRDR é devida pelo

exercicio das atividades administrativas de regulagéo e fiscalizagao dos servigos publicos de tratamento e
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destinacao final de residuos sdlidos, caracterizado como aquele servigo de tratamento e a destinagao final

do residuo sélido, incluindo as atividades de reciclagem de material.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica prestadora dos servigos de tratamento e destinagao final de residuo sélido.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigco de tratamento e destinacdo final de residuo
solido, sera apurada pela multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante ultima estimativa
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0300 (trés centavos),

representada pela seguinte formula:

TRDR = NH x R$ 0,0300, onde

TRDR - Taxa de Regulagéo de Tratamento e Destinacao Final de Residuos Sélidos
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0300 - valor apurado para o custo da regulacdo dos servicos de tratamento e destinagdo final de

residuos solidos por habitante.

Art. 84. A Taxa de Regulagcao de Drenagem Pluvial Urbana - TRDP ¢ devida pelo exercicio das atividades
administrativas de regulacao e fiscalizagéo dos servigos publicos de drenagem pluvial urbana, caracterizada
como aquele servigo de captacao, transporte, detencao, retengéo, tratamento e disposigéo final das aguas

pluviais drenadas das areas urbanas.

§ 1° A taxa é devida pela autarquia, empresa publica ou privada, sociedade de economia mista ou qualquer

outra pessoa juridica prestadora dos servigos de drenagem pluvial urbana.

§ 2° A taxa, paga mensalmente pelo prestador de servigo de drenagem pluvial urbana, sera apurada pela
multiplicagdo do numero de habitantes no municipio, consoante ultima estimativa do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, pelo valor de R$ 0,0200 (dois centavos), representada pela seguinte

formula:

TRDP = NH x R$ 0,0200, onde

TRDP - Taxa de Regulagao de Drenagem Pluvial Urbana
NH - Numero de habitantes no municipio

R$ 0,0200 - valor apurado para o custo da regulagdo dos servicos de drenagem pluvial urbana por

habitante.

Art. 85. Para fins de célculo das taxas constantes neste Protocolo de Intengdes, o nimero de habitantes em
cada municipio sera atualizado automaticamente, conforme apuragbes e estimativas oficiais realizadas

periodicamente pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Art. 86. Nao serao devidas as taxas de regulacao e fiscalizagédo previstas neste Protocolo de Intengdes nas
atividades de limpeza urbana e coleta seletiva de residuos sélidos quando esta for desenvolvida por

associagao, cooperativa ou entidades afins, sem fins lucrativos.
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Art. 87. As taxas, pagas mensalmente, serdo devidas pelos prestadores de servigos de saneamento basico,
devendo ser recolhidas diretamente a ARIS mediante o pagamento de documento de cobranga, até o

décimo dia seguinte ao més de competéncia da regulacao e fiscalizagao dos servigos.

Art. 88. No caso da prestadora de servigos executar duas ou mais atividades objeto das taxas de regulagéo
e fiscalizagdo, serdo devidas as respectivas taxas cumulativamente, conforme cada atividade

desempenhada pela prestadora de servigos regulada pela ARIS.

Art. 89. No caso do prestador de servigos de qualquer atividade de saneamento basico atuar em mais de
um municipio consorciado, sera devida uma taxa para cada municipio consorciado onde ha a referida

prestacao de servigos.

Art. 90. Podera a ARIS, em comum acordo com a prestadora dos servigos de saneamento basico, mediante
celebragdo de contrato, estabelecer outras formas de remuneragcdo pelo exercicio da regulagcdo e

fiscalizagdo dos servigos publicos objeto deste Protocolo de Intengdes.

Art. 91. Nos casos em que 0 municipio preste diretamente quaisquer dos servigos publicos de saneamento
basico, podera o mesmo repassar recursos, mediante contrato de programa e de rateio, para o custeio das

acgoes de regulagéao e fiscalizagdo daqueles servigos.

Art. 92. O valor em moeda nacional constante nos artigos 78, § 2°; 79, § 2°; 80, § 2°; 81, § 2°; 82, § 2°% 83, §
2°% e 84, § 2°, sera atualizado automaticamente no primeiro dia do ano subsequente ao inicio da cobranga,
conforme variagdo dos Ultimos 12 (doze) meses do indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, na sua auséncia, pela variagédo do

indice Geral de Precos de Mercado - IGPM, apurado pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV.

§ 1° A primeira atualizacdo de valores dar-se-a em 1° de janeiro de 2011, referente ao periodo

compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro de 2010, nos termos do caput deste artigo.

§ 2° Para fins de aplicacéo deste artigo, considerar-se-4 como valor monetario atualizado o resultado obtido
pela multiplicagcdo entre o montante estabelecido neste Protocolo de Intengdes (artigos 78, § 2° 79, § 29
80, § 29 81, § 2% 82, § 2°% 83, § 2% e 84, § 2°) e o indice monetario do periodo de 12 (doze) meses,
conforme § 1° deste artigo, considerando-se como valido o valor numérico até a quarta casa decimal apos a
virgula (0,0000).

Art. 93. As receitas préprias auferidas pela ARIS, mediante a cobranca de taxas de fiscalizagdo ou outras
receitas a esta equivalentes, somente poderao ser utilizadas para financiar as despesas relacionadas com o

exercicio das atividades que lhes sdo conferidas neste Protocolo de Intengdes.

Art. 94. A ARIS aplicara e respeitara a legislagao tributaria de cada ente consorciado, nos limites territoriais

dos mesmos.

Paragrafo unico. Em casos de questionamento administrativo ou judicial das taxas e pregos publicos
instituidos por este Protocolo de Intencgdes, aplicar-se-a a respectiva legislagéo tributaria do municipio
consorciado onde sao prestados o0s servigos publicos objeto da incidéncia da taxa de regulagéo e
fiscalizagao.
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Art. 95. A taxa nao recolhida nos prazos fixados sera cobrada com os acréscimos de juros e demais
encargos previstos na legislagao aplicavel de cada ente consorciado, conforme o local do fato gerador do
tributo.

§ 1° Os valores cuja cobrancga seja atribuida por lei a ARIS e apurados administrativamente, nao recolhidos
no prazo estipulado, serdo inscritos em divida ativa do préprio consorcio publico e servirdo de titulo

executivo para cobranga judicial, na forma da lei.

§ 2° A execugao fiscal da divida ativa sera promovida pelos procuradores da ARIS.

CAPITULO XII
DO EXERCICIO DAS COMPETENCIAS

Art. 96. As atividades de regulacao e fiscalizagéo da prestagdo dos servigos publicos serdo realizadas de
acordo com as disposigdes legais vigentes, bem como com base nos Planos Municipais de Saneamento
Basico, nos contratos de concess&o e permissdo e nos demais instrumentos juridicos de delegac&o ou

prestagao de servigos publicos.

Art. 97. A ARIS exercera suas atribui¢cdes através da fixagdo de normas e padrbes para a prestagéo regular
dos servigos, a fim de resguardar os principios fundamentais dos servigos publicos de saneamento basico,

em especial os elencados pela Lei Federal n® 11.445, de 5 de janeiro de 2007.

Art. 98. Pelo descumprimento das leis, contratos e normas instituidas pela ARIS, poderao ser aplicadas as

seguintes sancdes aos prestadores de servigos de saneamento basico:
| - adverténcia escrita;

Il - multa;

Il - suspensao de obra ou atividade;

IV - intervengao administrativa;

V - caducidade da concesséo, permissao ou autorizagao.

Paragrafo unico. As sangdes previstas neste artigo poderdo ser aplicadas cumulativamente, e seréo

regulamentadas por resolugéo do Conselho de Regulagéo.

Art. 99. Todas as infragbes serdo apuradas em processo administrativo, resguardado o contraditorio e a
ampla defesa, devendo constar os elementos necessarios para a identificagdo da natureza da infracao, o

tipo e a graduacao das sancoes.

Paragrafo unico. O procedimento para a apuragao das irregularidades e aplicagdo das sangdes sera

definido em resolugédo do Conselho de Regulagéo.

Art. 100. Quando do exercicio das atividades de controle e fiscalizagéo, os servidores da ARIS emitirdo
relatérios de conformidade ou de nao conformidade das operagbes ou servigos prestados pelos prestadores

de servigos.
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§ 1° No caso de n&o conformidade das operagdes ou servigos prestados, a ARIS notificara o infrator e

estabelecera prazo para a regularizagao.

§ 2° Vencido o prazo da notificagdo, sem a regularizagdo, o infrator sera autuado com aplicagdo da

penalidade correspondente a gravidade da infragdo, conforme resolugéo do Conselho de Regulagao.

Art. 101. As sangbes serao aplicadas diretamente pelo Diretor Geral, em decisdo fundamentada, atendidas
as disposi¢cbes normativas e contratuais que as originaram, assegurado o contraditério e a ampla defesa ao

infrator, na forma de resolugédo do Conselho de Regulagao.

§ 1° Das sancgdes aplicadas pelo Diretor Geral cabera recurso, com efeito suspensivo, ao Conselho de

Regulacao.

§ 2° As normas regimentais poderao estabelecer situagdes em que o recurso interposto nao possuira efeito

suspensivo, nos casos de risco a saude publica, a ordem social e econdmica ou a seguranga da populagao.

§ 3° Todos os recursos serdo gratuitos e deverdo ser protocolados no prazo, forma e condigdes

estabelecidas em resolu¢ao do Conselho de Regulacao.
§ 4° Das decisbées do Conselho de Regulagédo néo cabera recurso administrativo.

§ 5° Todo processo decisorio da ARIS obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e economia processual.

Art. 102. Para os fins do exercicio das competéncias de regulagao e fiscalizagdo das atividades na area do
saneamento basico, o Conselho de Regulagédo é a instdncia maxima de decisdo, ndo sendo cabivel ao
Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou a Assembleia Geral modificar, revisar, anular, revogar

ou suspender quaisquer das decisdes técnicas tomadas pelo Conselho de Regulagao.

CAPITULO XllI
DA GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Art. 103. As contratagdes de bens, obras e servigos realizadas pelo consércio observarao as normas de

licitagbes publicas e contratos administrativos.

Art. 104. Os editais de licitagdes e os extratos de contratos celebrados pelo consércio deverdo ser
publicados no érgéo oficial de publicagdo da ARIS e no sitio que o consoércio mantiver na rede mundial de

computadores - Internet.

Art. 105. A execugéo das receitas e das despesas da ARIS obedecera as normas de direito financeiro

aplicaveis as entidades publicas.

Art. 106. O patrimdnio da ARIS sera constituido:

| - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades publicas ou privadas, sem fins lucrativos.

Art. 107. Constituem recursos financeiros da ARIS:
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| - a entrega mensal de recursos financeiros dos consorciados, de acordo com o contrato de rateio;

Il - o produto de emolumentos, taxas, precos, multas e indenizagdes relativas ao exercicio das fungbes do

poder de regulagao;

Ill - os provenientes de convénios, consorcios, acordos, contratos, auxilios, contribuicbes e subvengoes
celebrados ou concedidos por érgaos ou entidades federais, estaduais e municipais, empresas publicas ou

privadas, nacionais ou estrangeiras, sociedades de economia mista, e organismos internacionais.
IV - os saldos do exercicio;

V - as doagbes e legados;

VI - o produto da venda de publicagbes, material técnico, dados e informacgdes;

VIl - o produto de alienagao de seus bens livres;

VIII - o produto resultante da alienagao ou aluguel de bens moéveis e imoveis de sua propriedade;
IX - 0 produto de operagdes de crédito;

X - as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagao financeira.

Art. 108. A contabilidade do consorcio sera realizada de acordo com as normas de contabilidade publica,
em especial a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e Lei Complementar Federal n°® 101, de 4 de
maio de 2000.

CAPITULO XIV
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

Art. 109. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pela ARIS e aos servicos prestados nos

termos definidos em contrato de programa, mediante entrega de recursos disciplinada no contrato de rateio.

Art. 110. Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada consorciado podera colocar a disposicéo
da ARIS os bens e servicos de sua propria administragdo para uso comum, nos termos definidos em

contrato de programa e em contrato de rateio.

CAPITULO XV
DO INGRESSO, RETIRADA E EXCLUSAO DE CONSORCIADO

Art. 111. O ingresso de novos consorciados sera submetido a apreciagdo do Conselho de Administragdo e

devera atender ao disposto no § 4° do artigo 2° deste Protocolo de Intengdes.

Art. 112. Cada consorciado podera se retirar da ARIS a qualquer momento, desde que denuncie sua
retirada num prazo nunca inferior a 180 (cento e oitenta) dias, sem prejuizo das obrigacdes e direitos, até

sua efetiva retirada.

Art. 113. Sera excluido da ARIS o participante que tenha deixado de incluir no Orgamento Municipal do ano

em curso a dotagao devida de acordo com o contrato de rateio.
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Paragrafo unico. A exclusdo somente ocorrera apds prévia suspensdo, periodo em que o consorciado

podera se reabilitar.

Art. 114. Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente com as obrigagbes assumidas em contrato

de rateio.

Paragrafo unico. A exclusdo prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de débitos

decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

Art. 115. Sera excluido do consorcio, apds deliberagdo da Assembleia Geral, o ente consorciado que
praticar atos tendentes a dificultar ou obstar a execugdo das atividades de regulagéo e fiscalizagao

previstas neste Protocolo de Intencdes.

CAPITULO XVI
DA ALTERACAO E EXTINGCAO

Art. 116. A alteracdo e a extingdo do contrato de Consércio Publico dependerédo de instrumento aprovado

pela Assembleia Geral.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigagdes do consorcio reverterdo aos consorciados proporcionalmente

aos investimentos feitos a ARIS.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigagdo, os entes consorciados
responderao solidariamente pelas obrigagcdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos

entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.
§ 3° Com a extingao, o pessoal cedido ao consorcio publico retornara aos seus 6rgaos de origem.

§ 4° A retirada ou a extingdo do consorcio ndo prejudicara as obrigagdes ja constituidas, inclusive os
contratos de programa, cuja extincdo dependera do prévio pagamento das indenizagdes eventualmente

devidas.

CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 117. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil, para efeitos de Execu¢do do Orgamento e Prestagao

de Contas.

§ 1° Até 31 de janeiro de cada ano deverédo ser apresentados pelo Diretor Geral ao Presidente do Conselho
de Administracdo, e este a deliberacdo da Assembleia Geral, o Plano de Trabalho e o Orgcamento das
Receitas e Despesas para o exercicio seguinte, bem como o Relatério de Atividades, a Prestagdo de

Contas, o Balango do Exercicio anterior, acompanhado do Parecer do Conselho Fiscal.

§ 2° Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal da gestao anterior ficam obrigados a
apresentar os relatérios e documentos citados e participar da Assembleia Geral mencionada no paragrafo

anterior.
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Art. 118. A interpretagao do disposto neste Protocolo de Intengbes devera ser compativel com os seguintes
principios:
| - respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou retirada da ARIS

depende apenas da vontade de cada ente consorciado, sendo vedado a oferta de incentivos para o

ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a nao praticar qualquer ato,

comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagéo de qualquer dos objetivos da ARIS;

Il - transparéncia, facultado ao Poder Executivo ou Legislativo do ente consorciado ter acesso a qualquer

reunido ou documento da ARIS;

IV - eficiéncia, exigindo que todas as decisdes da ARIS tenham explicita e prévia fundamentacéao técnica

que demonstrem sua viabilidade e economicidade; e

V - respeito aos principios da Administracdo Publica, de modo que todos os atos executados pela ARIS

sejam coerentes com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Art. 119. Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado € parte legitima para exigir o

pleno cumprimento das clausulas previstas neste Protocolo de Intengdes.
Art. 120. Os municipios consorciados a ARIS respondem solidariamente pelo consércio publico.

Art. 121. A ARIS sera organizada por Contrato de Consorcio Publico, decorrente da homologacgao, por lei,

deste Protocolo de Intengdes.

Art. 122. A ARIS podera requisitar auxilio a Federagdo Catarinense de Municipios - FECAM e as
Associagbes de Municipios em Santa Catarina para a execugao de atividades administrativas previstas

neste Protocolo de Intengdes, até estruturacao completa do consércio publico.

Art. 123. Os municipios consorciados, até a efetiva cobranca das taxas relativas ao exercicio da regulagéo e
fiscalizagdo, contribuirdo mensalmente, através de contrato de rateio, para a manutengéo e estruturagéo da

ARIS, até que a mesma detenha autonomia financeira.

Paragrafo unico. Os valores repassados pelos municipios consorciados, nos termos do caput, serao fixados

em Assembleia Geral.

Art. 124. Os casos omissos ao presente Protocolo de Intengdes serdo resolvidos pela Assembleia Geral e

pela legislagédo aplicavel a espécie.

Art. 125. A ARIS, por decis&o da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral do Consércio, podera

ampliar suas atribui¢cdes de regulacao e fiscalizagao para outros servigos publicos no ambito municipal.

Art. 126. No prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da constituicao deste consércio publico, devera

ser elaborado e aprovado o Regimento Interno da ARIS.

32



Art. 127. Até que a ARIS nao adquira independéncia financeira, fica autorizada a contratagcéo temporaria de
agentes publicos para a execugao das atividades previstas no Anexo I, nos termos fixados neste Protocolo
de Intengdes.

Paragrafo unico. No prazo maximo de 24 meses devera ser realizado concurso publico para admissao dos

servidores publicos constantes do Anexo Il deste Protocolo de Intengdes.

Art. 128. Para fins de aplicagdo do artigo 2°, § 4°, deste Protocolo de Intengbes, consideram-se todos os

municipios do Estado de Santa Catarina como potenciais consorciados da ARIS.

Art. 129. O Diretor Geral, nomeado em carater provisorio, nos termos do artigo 41, § 3°, deste Protocolo de
Intengdes, podera desempenhar suas atribuigbes com jornada de trabalho reduzida e remuneragao

proporcional, nos termos definidos pelos subscritores do Protocolo de Intengdes.

Art. 130. As normas do presente Protocolo de Intengbes entrardo em vigor a partir da data da sua
publicagcao no 6rgao oficial.

Art. 131. Fica estabelecido o foro da Comarca do Municipio da Palhoga para dirimir quaisquer demandas

envolvendo o Consorcio.

Floriandpolis, 28 de agosto de 2009.
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