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CONTRATO N°0003/2022, PROCESSO LICITATORIO N° 0003/2022,
TOMADA DE PRECOS  N°0001/2022, CONTRATACAO DE
CONSULTORIA PREVIDENCIARIA E ASSESSORIA JURIDICA
CELEBRADO ENTRE O IPREARROIO E A EMPRESA - SIRLEI BRAZ
WEGRZYNOSKI RECHETELO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA.

Pelo presente instrumento, e na melhor forma de direito, de um lado, O
IPREARROIO - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA,
autarquia municipal constituida na forma da Lei municipal n® 793/99 de 20/10/1999,
com sede a2 Rua XV de Novembro, n°® 26, Centro, CEP: 89.590-000, nesta Cidade,
inscrita no CGC/MF sob o n° 03.548.627/0001-70, neste ato tepresentado por seu
Presidente o Senhor, SANTO POSSATO, brasileiro, viuvo, Advogado, portador do
RG: 1.339.678 e CPF n° 479.925.309-34, Residente e domiciliado na Rua Angelo
Rovaris n® 117, Centro de Arroio Trinta — SC, a seguir denominado, simplesmente
CONTRATANTE e de outro lado a Empresa: SIRLEI BRAZ WEGRZYNOSKI
RECHETELO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, CNPJ-MF n°
30.952.646/0001-30, Endereco na Rua Antonio Nunes, 1100, Jardim América, Mafra
— Santa Catarina, representada neste ato por, SIRLEI BRAZ WEGRZYNOSKI
RECHETELQO, Brasileira, Administradora, Portadora do CI sobn® 2.240.578. e CPF
sob n° 750.982.029-49, Residente ¢ Domiciliada na Rua Antonio Nues, 1100, Mafra —
Santa Catarina, em conformidade com o processo de licitagio n° 0003/2022, na
modalidade Tomada de Precos n°® 0001/2022, na forma e condi¢cdes estabelecidas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste contrato a CONTRATACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA PREVIDENCIARIA,
E ASSESSORIA JURIDICA, AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA -
IPREARROIO, PROCEDIMENTOS DE INSPECAO NA FOLHA DE
PAGAMENTO RELACIONADOS AS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS, ¥ PROCEDIMENTO DE COMPENSACAO
PREVIDENCIARIA, CAPACITACAO NA AREA PREVIDENCIARIA
VOLTADA PARA REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL,
SEGUINDO AS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS PELO EDITAL E SEUS
ANEXOS:
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. Valor
: . Unid. S Valor
Item Material/Servico . Qtd | unitario
medida RS) total (R$)
38417 - Contratacdo de servicos técnicos

especializados em consultoria previdenciaria.
Com énfase na andlise de beneficios, procedimentos
de inspe¢dao na folha de pagamento relacionados as
contribuicbes  previdenciarias, procedimento de
compensagao previdenciaria, capacitagdo na area
previdenciaria voltada para regime proprio de
previdéncia social, e ASSESSORIA JURiDICA, 20
Instituto De Previdéncia Social Dos Servidores
Pablicos Do Municipio De Arroio Trinta —
IPREARROIO, a ser realizada por pessoa fisica ou
juridica, seguindo as exigéncias estabelecidas pelo
edital e seus anexos. - Contratagdo com vigéncia inicial
de 12(doze) meses, com possibilidade de prorrogacao
de acordo com os limites estabelecidos por Lei, por se
tratar de servicos de natureza continuada.

Valor Total 34.650,00

MES | 12 | 2.887,50 | 34.650,00

CLAUSULA SEGUNDA: Atividades Especializadas

a) Auxiliar na analise das documentagoes civis, laborativas e funcionais dos servidores
publicos efetivos e de seus dependentes, a fim de realizar ou nao a implantagao de
aposentadorias e pensoes por morte, a luz das normas constitucionais vigentes,
especialmente sendo observada a existéncia de Regime de Previdéncia Complementar,
com a emissio de documentos da Autarquia, pareceres, notas técnicas, relatérios e/ou
simulagoes individuais;

b) Assessoria Juridica devera ser feita nas agdes que estao em andamento e nas futuras,
nas esferas federais, estaduais e municipais. Extrajudicialmente dar assisténcia ao Orgio
Gestor, emitir parecer nos processos administrativos, bem como confeccionar
contratos em geral e, pecas processuais em que o Contratante for parte ativa ou passiva,
tanto na esfera judicial como extrajudicial;

c) Responder consultas sobre interpretacao de textos legais, emitir parecer acerca dos
beneficios concedidos e analisados pelo IPREARROIO (aposentadorias, pensoes,
auxilio-reclusao e, abono de permanéncia);

d) Auxiliar na confec¢ao de defesas administrativas perante o Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina, relacionadas a area de beneficios e as atividades técnicos
administrativas do IPREARROIO;

e) Auxiliar na realizacao de defesas administrativas perante a Secretaria de Previdéncia
Social e INSS, relacionadas a area de beneficios, compensagiao previdenciaria ¢ as
atividades técnicos administrativas do IPREARROIO;
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f) Participar de reunides, desde que solicitado pelo Instituto De Previdéncia Social Dos
Servidores Publicos Do Municipio De Arroio Trinta — IPREARROIO com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

@) Realizar palestras / mesas-redondas / debates aos colaboradores e/ou segurados do
IPREARROIO, até 01 (uma) vez por ano, conforme solicitado pelo Orgio Gestor.

h) Auxiliar na realizagdao da analise dos requerimentos enviados por Regime Instituidor
de concessao de beneficios para efeito da realizacao da Compensagao Previdenciaria;
i) Realizar a analise das Certidées de Tempo de Contribuicao a serem emitidas pela
Administracao Municipal Direta e homologadas pelo IPREARROIO, para efeito de
futura realizacao da Compensacao Previdenciaria (Regime de Origem);

) Auxiliar na realizacio de recursos administrativos a serem realizados pelo
IPREARROIO para o Regime Geral de Previdéncia Social quando na condicdo de
Regime de Origem para efeito da Compensacao Previdenciaria e ainda supervisionar
e operacionalizar o sistema de Compensacao Previdenciaria;

k) Realizar o levantamento das premissas para realizacao do censo cadastral para fins
de elaboragao do calculo atuarial que subsidiara a aplicagio do projeto de lei de
Reforma da Previdéncia;

) Realizar treinamento e capacitagao, presencial ou on-line, aos Conselheiros e
Dirigentes do Regime Proprios de Previdéncia Social administrado pelo
IPREARROIO e servidores nos assuntos relacionados a concessao de beneficios,
administrativos e operacionais;

m) Prestar consultoria por todos os meios de midia (telefone, e-mail, video on-line) e
in loco, por técnico devidamente habilitado, com formacao (graduacao) em Direito, com
comprovada atuacao na consultoria a Regimes Préprios de Previdéncia Social, sempre
que solicitado, limitado a 6 (seis) vezes por ano, na sede da autarquia previdenciaria
municipal, em seu periodo de funcionamento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO PROCESSO
LICITATORIO

3.1. O presente instrumento, independentemente de sua transcri¢io, encontra-se
vinculado ao Processo Administrativo Licitatério n® 0003/2022 - TP, Tomada de
Preco n° 0001/2022 - TP

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

43.1. A despesa deste contrato correra a conta de elementos do Or¢amento de 2022,
conforme segue:

Despesa
9-5.5001.9.271.8.2.46.0.339000 Aplicagdes Diretas
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CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO E VALOR

5.1. O pagamento sera realizado por transferéncia bancaria, mensalmente, até o 10°
(décimo) dia atil do més subsequente ao vencido, mediante apresentagao nota fiscal na
Tesouraria da Prefeitura.

5.2. O numero do CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - constante das notas
fiscais/faturas devera ser aquele fornecido na fase de habilitacao

5.3. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de pregos ou
correcao monetaria.

5.4. A contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condicoes, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem nas aquisi¢oes, até 25% (vinte e cinco por cento), conforme

dispde o § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666/93, atualizada.

5.5. Durante a execucao deste contrato, s6 havera revisio de valores aos termos das
Leis 8.666/93 e ap6s 12 (doze) meses sera reajustado pelo INPC (Indice Nacional de
Preco ao Consumidor) e em caso de exting¢ao deste, sera utilizado o que vier a substitui-
lo.

5.6. Todas as despesas com impostos, taxas, fretes, seguros, encargos sociais,
trabalhistas e outros, correrdo por conta da Contratada.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E
CONTRATANTE

6.1. Observar todos os dispositivos contidos na legislacao federal, estadual, resolugoes
e demais atos do Tribunal de Contas do Estado e demais 6rgios de controle
relacionados a Administracao Municipal;

6.2. Comprometer-se conforme impoe a ética profissional a ndo revelar o conteido dos
dados a que seus prepostos tiverem acesso;

6.3. Planejar e organizar as atividades inerentes ao objeto do presente contrato para que
se verifique a necessaria eficiéncia/eficicia na realizacdo;

6.4. Manter integral interacao entre os prepostos da CONTRATADA e o servidores
publicos municipais com atuagao nas areas objeto do presente contrato, comunicando
imediatamente ao Direto Executivo qualquer fato ou necessidade de adogao de
providéncias;
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6.5. Comprovar documentalmente, sempre que for requerido pelo CONTRATANTE,
que em seu quadro funcional mantém/possui profissionais qualificados devidamente
habilitados, com responsabilidade técnica e registro nos respectivos conselhos;

6.6. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos

e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execug¢ao do objeto e, ainda:

6.6.1. Executar objeto em perfeitas condi¢oes, conforme especificagoes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal,
além de fazer referéncia a autorizag¢ao de fornecimento que lhe deu origem;

6.6.2. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir, por sua conta, no
total ou em parte, todo o servico que estiver em desacordo com as especificagdes do
Termo de Referéncia, no qual for constatada falha, defeito, incorre¢io ou qualquer
dano, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, contados do recebimento da notificagao.

6.6.3. Manter, durante toda a execu¢ao do contrato, em compatibilidade
com as obriga¢oes assumidas, todas as condi¢oes de habilitacao e qualificagdo exigidas
na licitacao;

6.6.4. Manter seus empregados, quando nas dependéncias da Contratante,
devidamente identificados;

6.6.5. Responder por todos os 6nus referentes ao fornecimento contratado,
tais como impostos, taxas, encargos sociais e obrigacdes trabalhistas e civis, decorrentes
do objeto deste Edital;

6.6.6. Comunicar imediatamente a Contratante, por escrito, qualquer fato
extraordinario ou anormal que ocorra durante a prestagao dos servicos, para adogao de
medidas cabiveis;

6.6.7. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Edital;

6.6.8. Emitir e apresentar as notas fiscais, discriminando os valores unitarios
e totais;

6.2. Sio obrigacoes da contratante:

6.2.1. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no edital e seus
anexos.

6.2.2. Verificar minuciosamente a conformidade dos servigos prestados
com as especificacOes constantes no edital e seus anexos.
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6.2.3. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a
prestacao dos servigos, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

6.2.4. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pelo
fornecedor, nos termos do Edital, do Termo de Referéncia e da Proposta.

6.2.5. Indicar os locais e horarios em que devera ser prestado o objeto.

6.2.6. O Contratante obriga-se dispor das dependéncias, dos documentos
necessarios e¢ dos servidores lotados nas respectivas areas para a perfeita
execucdo dos servicos contratados nos exatos termos estabelecidos no presente
contrato, bem como, ao pagamento do valor mensal estipulado na Clausula
Segunda, sem prejuizo das disposi¢coes estabelecidas nas demais clausulas do

_ presente contrato.
CLAUSUILA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1. Se o licitante vencedor descumprir as condi¢oes desta Concorréncia ficara sujeito
as penalidades estabelecidas na Lei n°® 8.666/93.

7.2. De acordo com o estabelecido no art. 77, da Lei n°® 8.666/93, a inexecucio total ou
parcial do contrato enseja sua rescisdao, constituindo motivo para o seu cancelamento,
nos termos previstos no art. 78 e seus incisos.

7.3. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o Contrato dentro do prazo de
05 (cinco) dias a contar da convocagdo, caracteriza o descumprimento total da
obrigacao assumida, sujeitando a adjudicataria as penalidades legalmente estabelecidas,
inclusive multa de 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

7.4. Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, o Orgﬁo Gerenciador podera aplicar
a CONTRATADA as seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sangoes
legalmente estabelecidas:

7.4.1. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias uteis da notificagao, implicara na multa de 10% (dez por cento) do
valor do Contrato;

7.4.2. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagiao, ao recusar-
se ou deixar de executar quaisquer dos servicos empenhados.

7.4.3. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacio, em casos
de rescisao contratual.

7.4.4. Para cada notificagao de descumprimento contratual, sera cobrada multa de R$
100,00 (cem reais), devendo ser aplicada em dobro no caso de reincidéncia pelo mesmo
motivo.
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7.5. Sem prejuizo da aplicagdo das penalidades acima previstas, ainda podera a
Administracao aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

7.5.1. Adverténcia;

7.5.2. Na hipotese de atraso no cumprimento de quaisquer obrigacdes assumidas pela
Contratada, a esta sera aplicada multa de 0,66% (zero virgula sessenta e seis por cento)
sobre o total devido, por dia de atraso, limitado ao valor maximo de 10% do valor da
parcela inadimplida (considera-se parcela inadimplida a parte ndo executada do objeto
contratado).

7.5.3. Suspensdo temporaria de participa¢ao em licitagao e impedimento de contratar
com a Administragao, por prazo nao supetrior a 02 (dois) anos.

7.5.4. Declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢ao Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitacao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a contratada ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso antetior.

7.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no sistema de registro de
cadastro do Municipio e, no caso de suspensio de licitar, o licitante devera ser
descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no
contrato e das demais cominagoes legais.

7.7. Nenhum pagamento sera processado a licitante penalizada, sem que antes, este
tenha pago ou lhe seja relevada a multa imposta.

7.8. As penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, nos

termos do artigo 87 da Lei n® 8.666/93.

7.9. Na aplicacao das penalidades serao admitidos os recursos previstos em lLel e
¢
garantido o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO

8.1. A Contratada declara aceitar, integralmente, todos os processos de inspe¢ao dos
servicos prestados, verificagao e controle a serem adotadas pelo Contratante.

8.2. A existéncia e a atuagao da fiscalizagdo do Contratante em nada restringe a
responsabilidade tnica, integral e exclusiva da Contratada, no que concerne aos servigos

contratados, e as suas consequéncias e implicagdes proximas ou remotas.

8.3. Fica designado para a fiscalizacao da execugdo contratual o Senhor, Santo Possato,
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Diretor Executivo do IPREARROIO, e-mail juridico@arroiotrinta.sc.gov.br, telefone
(49) 3535 6008.

8.3.1 — O fiscal sera assessorado tecnicamente, sempre que necessario, pelos
profissionais do Municipio em suas respectivas areas de atuagao.

8.3.2 — Cabera ao Fiscal verificar se o objeto do presente certame, atende a todas as
especificacbes e demais requisitos exigidos, bem como autorizar o pagamento da
respectiva nota fiscal, e participar de todos os atos que se fizerem necessarios para o
adimplemento a que se referir o objeto licitado.

8.3.3. O fiscal do contrato devera:

a) Verificar o cumprimento das caracteristicas e especificagoes constantes no edital e

seus anexos, com relagio aos servicos que estardo sendo prestados pelo Licitante
vencedot;

b) Anotar e documentar em registro proprio e circunstanciado todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacdo e correcao das faltas ou defeitos observados.

c) Cobrar, junto a licitante vencedora, o cumprimento dos prazos bem como todas as
demais condi¢oes do edital e contrato.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. Inicialmente, o contrato oriundo deste processo licitatério, vige da data de sua
assinatura e tera vigéncia pelo periodo de 12(doze) meses, podendo ser
prorrogado através de termo aditivo. Conforme preve o artigo 57, Inciso 11, da Lei
Federal n°® 8.666/93, a prestacao de setvicos a setem executadas de forma continua,
poderdo ter sua duracio prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a
obtencdo de precos e condi¢cbes mais vantajosas a Administracao Publica, limitada a
sessenta meses, desde que haja interesse de ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA — CESSAO E TRANSFERENCIA

10.1. O presente contrato nao podera ser objeto de cessao ou transferéncia, no todo ou
em parte.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIDADES

11.1. As Contratadas assumem, como exclusivamente seus, a responsabilidade pela
idoneidade e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e
ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao contratante ou a terceiros, bem como,
pelos seguros de Lei.
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11.2. Os danos e os prejuizos serdo ressarcidos ao Contratante no prazo maximo de 48
(Quarenta e oito) horas, contados da notifica¢ao administrativa a Contratada, sob pena
de multa.

11.3. O Contratante nao respondera por quaisquer oOnus, direitos ou obrigacoes
vinculadas a legislacao tributaria trabalhista, previdenciaria ou securitaria, e decorrentes
da execucao do presente contrato, cujo cumprimento e responsabilidade caberio,
exclusivamente, 2 Contratada.

11.4. O contratante nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
contratada com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do presente contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinado.

11.5. A Contratada mantera durante toda a execuciao do contrato as condi¢oes de
habilitacao e qualificacao que lhe foram exigidas na licitacao.

11.6. Constituira encargo exclusivo da Contratada o pagamento de tributos, tarifas,
emolumentos e despesas decorrentes da formalizacdao deste contrato e da execucao de
seu objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Videira — SC, para dirimir as duvidas que possam
advir da presente contratacio, com renuncia expressa, de qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente em 03
copias de iguais teor, que, depois de lido e achado conforme, e assinado pelas partes
contratantes e por duas testemunhas que a tudo assistiram.

Arroio Trinta—SC, 29 de agosto de 2022.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA
CNP] n° 03.548.627/0001-70
SANTO POSSATO
CPF n° 479.925.309-34
CONTRATANE

Rua XV de Novembirg, 26 - Centrg - Avroio Trintag - 5C - Cep.o §9 .520-(00N
CNPL: Q3348 627NN -7 - Fone: (490 3535-6000 Fax: (42) 353560010
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SIRLEI BRAZ WEGRZYNOSKI RECHETELO SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
CNPJ n° 30.952.646/0001-30
SIRLEI BRAZ WEGRZYNOSKI RECHETELO
CPF sob n° 750.982.029-49
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

MURIEL F. DA SILVA CORREA
CPF N°: 007.874.639-65

IVONI BOZA COSSA
CPF N: 018.426.269-04
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