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TERMO DE REFERENCIA 0008/2024
1. Informacgoes basicas
Orgao: MUNICIPIO DE ARROIO TRINTA (82.826.462/0001-27)
N° do processo: 0008/2024

Categoria do TR: Prestagao de n&o continuados

2. Definigao do objeto

Escolha da proposta mais vantajosa objetivando a Contratagdo de empresa especializada
para organizagao, planejamento e execugéo de processo seletivo, para a contratagao dos
cargos que serao abaixo mencionados.

AUXILIAR DE o1+ cr | a0n ANOS INICIAIS - Prova
SERVICOS GERAIS ALFABETIZADO Objetiva
AUXILIAR DE
OBRAS E ANOS INICIAIS — Prova
SERVICOS 02+CR.| 40h ALFABETIZADO Objetiva
PUBLICOS
ENSINO
OPERADOR DE Prova
MAQUINAS 01+CR | 40h FUNDAMENTAL Objetiva e
PESADAS CNH “C” Pratica
AGENTE AUXILIAR , Srova
NAEDUCACAO | 02+CR | 40h ENSINO MEDIO opova
INFANTIL J
NUTRICIONISTA cr | son | ENSINO SUPERIOR Prova
(SAUDE) NUTRICAO Objetiva
ENSINO SUPERIOR
PEDAGOGIA OU Prova
RIQEESSOR CR | 20h MAGISTERIO Objetiva
COMPLETO
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR - | 5 5
EDUCACAO Fisica | CR | 40h LICENCIADO EM Objetiva
EDUCACAO FiSICA j
ENSINOG SUPERIOR =
LICENCIADO EM ARTES
PROFESSORDE 101+ CR | 10n | VISUAISPEDAGOGIA | Sprovd
OU MAGISTERIO J
COMPLETO
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3. Fundamentagao da contratagao

Esta contratacdo se faz necessaria para recompor o quadro de pessoal de diversas
Secretarias, para provimento de vagas temporarias e formagao de cadastro reserva.
Destacando que para alguns cargos, o Consurso Publico vigente ndo possui nenhum
canditado disponivel na listagem a ser chamado.

Diante das consideracdes acima mencionadas, o Processo Seletivo se apresenta a melhor
opg¢ao para suprir as necessidades do Municipio.

4. Descricao da solugao

A forma legal para contratar um servidor é através de processo seletivo ou concurso. A
empresa para elaboragéo do processo de selegéo sera contratada para garantir o principio
da isonomia.

A solugdo como um todo, refere-se a contratagdo de forma legal de servidores para ocupar
cargos de necessidade termporaria e também realizar cadastro reservar para suprir outras
necessidades que possam surgir durante a vigéncia do Processo Seletivo, que se dara
pelo periodo de 12 meses, podendo ser renovado por mais 12 meses.

5. Requisitos da contratacao

A empresa devera exercer atividades afins com o objeto do processo.

A Empresa sera responsavel pela elaboracdo das minutas dos Editais de abertura e seus
anexos, incluindo todos os elementos normativos do Processo de Selecéo, em
conformidade com a legislagdo municipal e instru¢des do Tribunal de Contas, bem como
elaboragao do extrato para publicagao junto a imprensa;

A Empresa sera responsavel pela elaboragao de relatorios contendo os nomes e numeros
de inscrigdo dos candidatos (homologagao das inscrigdes), das listas de presenga na data
da prova, de relatorios contendo notas individuais em cada disciplina por cargo, de
relatérios contendo numero de acertos feitos pelo candidato em cada disciplina;
Elaboragao de pareceres referentes a possiveis recursos ou reclamagdes administrativas;
- A Empresa sera responsavel pelos:

» relatérios contendo as notas individuais em cada disciplina;

* de relatdrios dos candidatos empatados;

» de relatorio do resultado do processo de selegédo por ordem de classificagao;

« atas e listas de presencga pertinentes ao Processo de Selegao;

A Empresa sera responsavel pelas inscrigdes via internet, através de site préprio, com
disponibilidade de ficha de inscrigdo on line;

A Empresa sera responsavel pela elaboracéao, digitagao, revisao técnica das provas por
profissionais habilitados e aplicagao delas, com transporte até os locais destinados,
devidamente lacradas e indevassaveis, garantindo o sigilo e segurancga indispensaveis a
lisura dos concursos;

A Empresa sera responsavel pelas provas com questdes tedrico objetiva de multipla
escolha com 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D) e 01 (uma) unica resposta correta;

A Empresa sera responsavel pela aplicacdo das provas, sinalizagao do local das provas,
designagao de Comissao Executiva de Coordenacéo, e designacéo de banca de
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fiscalizagao (fiscais) com o devido treinamento tedrico-pratico;

A Empresa sera responsavel pela confeccao dos cadernos de provas escritas, com
padronizacao de linguagem, revisao e diagramacao, conforme o niumero de candidatos
inscritos para cada cargo;

A Empresa sera responsavel pela divulgagao do gabarito oficial de todas as provas
objetivas, em um prazo maximo de até 24 horas apoés a realizagao delas;

A Empresa sera responsavel pela corregao dos cartdes de respostas das provas escritas;
A Empresa sera responsavel pela publicacédo de todos os atos referentes ao Processo de
Selecao no site da CONTRATADA;

A Empresa sera responsavel pelas informag¢des aos candidatos em sua sede, por e-mail
e/ou telefone, em todas as fases do processo de selegao;

A Empresa sera responsavel pela demais atos relacionados ao Processo de Sele¢do, com
prestacao de apoio técnico-juridico a CONTRATANTE em todas as etapas do certame;

A Empresa sera responsavel pela confeccao das planilhas das provas praticas e aplicagao
delas através de pessoal habilitado, na Sede do CONTRATANTE;

6. Modelo de execugao do objeto

A contratada devera prestar todos os servigos listados em "Requisitos da Contratagao".
Devera atender ao prazo solicitado de até 07 dias apds assinatura do contrato, para
publicacao do edital.

Quanto a realizagao das provas praticas e objetivas, ambas devem ser realizadas dentro
do perimetro urbano do Municipio de Arroio Trinta.

7. Modelo da gestao do contrato

Fica designado para a fiscalizagdo da execugdo contratual o Secretario Municipal de
Administragédo e Finangas, e-mail financas@arroiotrinta.sc.gov.br e telefone 3535-6012.

O Fiscal sera assessorado tecnicamente, sempre que necessario, pelos profissionais do
Municipio em suas respectivas areas de atuacgao.

Cabera ao Fiscal verificar se o objeto do presente certame, atende a todas as
especificacbes e demais requisitos exigidos, bem como autorizar o pagamento da
respectiva nota fiscal, e participar de todos os atos que se fizerem necessarios para o
adimplemento a que se referir o objeto licitado.

O fiscal do contrato devera, por ocasiao do recebimento:

a) Verificar o cumprimento das caracteristicas e especificagdes constantes no edital e seus
anexos, com relagao aos servigos que estarao sendo prestados pelo Licitante vencedor.

b) Anotar e documentar em registro proprio e circunstanciado todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdao do objeto, determinando o que for necessario a
regularizagao e corregao das faltas ou defeitos observados.

c) Cobrar, junto a licitante vencedora, o cumprimento dos prazos bem como todas as
demais condigdes do edital e contrato.

8. Critérios de medigao e pagamento
O pagamento sera efetuado por depdsito ou transferéncia bancaria, em até 30 (trinta) dias

apos homologacao dos resultados do teste seletivo, acompanhado da respectiva Nota
Fiscal/Fatura, apresentadas na Tesouraria da Prefeitura.
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9. Critérios de sele¢ao do fornecedor

Sera considerado vencedor do certame, o licitante que apresentar a proposta financeira
mais vantajosa, juntamente a apresentagcao de toda documentagao de habilitacdo exigida
pelo Edital.

10. Estimativas do valor da contratagao

Os Parametros para Pesquisa de Pregos, estdo baseados nos Artigo 29 a Artigo 31 do
Decreto Municipal N° 2491, de 13 de setembro de 2023.

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de
cotacao.

Obs: Os fornecedores mencionados neste documento, foram escolhidos por serem bancas
conhecidas, de confianga e que prestam servigcos em toda nossa regiao e que inclusive ja
foram contratados pelo proprio Municipio de Arroio Trinta em outras ocasides.

O preco estimado foi obtido a partir de método matematico aplicado em série de precos
coletados. Estamos considerando a média de precos, obtida somando os valores de todas
as pesquisas de precos, dividindo a soma pelo numero de pesquisas recebidas.

Empresal Fornecedor Ml-clarclilidd.a Valor R$
Aprender.com Seletivo | 6.800,00
Biscaro Consultoria Seletivo 7.800,00
SC Treinamentos Seletivo 9.000,00
Public Job (ndo retornou cotagéo até o momento) Seletivo -

Valor obtido através do calculo médio 7.866,66

11. Adequagao orgcamentaria

Despesa 79 - Secretaria de Administragdo e Finangas.

12. Responsaveis

ALCIDIR FELCHILCHER

Prefeito Municipal

Anexos
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